
ROMÂNIA 
JUDEŢUL BRAŞOV 

CONSILIUL LOCAL ŞINCA 
Localitatea Şinca Veche, nr.314, jud.Braşov   

Tel/fax: +(40)-0268/245301, e-mail: primaria_sinca@yahoo.com 

Nr. 38 / 13.06.2025 
PROIECT DE HOTARARE 

 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Şinca 
și aprobarea organigramei, statului de funcții  

 
 

          Consiliul local al comunei Şinca, întrunit în şedinţă ordinara, la data de 27.06.2025; 
          Având în vedere:  

-referatul de aprobare nr. 3796/13.06.2025 al primarului comunei Şinca,  

-raportul de specialitate al compartimentului secretariat, relatii cu publicul, probleme de resurse 

umane al comunei Şinca nr. 3797/13.06.2025, privind reorganizarea aparatului de specialitate al 

primarului comunei Şinca și aprobarea organigramei, statului de funcții, 

-Hotararea Consiliului Local Şinca nr. 31 din data de 30.05.2025 privind  aprobarea modificarii 

organigramei si statului de funcţii al aparatului de specialitate al primarului comunei Şinca, 

-Hotararea Consiliului Local Şinca nr. 4/31.01.2025 privind infiintarea Serviciului Public 

Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Şinca precum si Hotararea Consiliului Local Şinca nr. 

23/11.04.2025 privind modificarea si completarea Hotarararii  Consiliului Local nr. 4/31.01.2025 

privind infiintarea Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Sinca, jud. Brasov,              

- adresa Institutiei Prefectului Jud. Brasov prin care s-a comunicat numarul maxim de posturi si 

numarul suplimentar de posturi in vederea infiintarii Serviciului Public Comunitar Local de 

Evidenta Persoanelor in comuna Sinca,  

In conformitate cu prevederile:  

-art. 405, art. 407, art. 409, alin. 3, lit. b), c), art. 502, lit. d), art. 518, alin. 1, lit. a), d), alin. 6, art. 

539, lit. b), art. 540, lit. a), lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările 

și completarile ulterioare,  

-prevederile din O.G. nr. 84/2001 privind înfințarea, organizarea și funcționarea serviciilor publice 

comunitare de evidență a persoanelor, cu modificările și completările ulterioare si H.G. nr. 

2104/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind criteriile de dimensionare a numărului de funcții 

din aparatul serviciilor publice comunitare de evidență a persoanelor, constituirea patrimoniului și 

managementul resurselor umane, financiare și materiale,  

-O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificare și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice 

locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare,  cu modificările și completările 

ulterioare,   

          In temeiul art. 129, alin. 1, alin. 2, lit. a), alin. 3, lit. c), art. 139, alin. 1 si art. 196, alin. 1, 

lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările şi completările 

ulterioare; 
 

     HOTARASTE: 
 

           Art.1. Se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Şinca, 

județul Braşov prin modificarea structurii organizatorice și a statului de funcții dupa cum urmeaza: 



(1) Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Sinca, judetul Brasov 

infiintat este format din 3 posturi, din care cu 2 functii publice de executie si  1 functie contractuala 

de executie, posturi ocupate prin mutarea unei functii publice de executie referent superior III din 

Compartimentul de stare civila, a unei functii publice de executie referent superior III din 

Compartimentul taxe si impozite si a unei si functii contractuale de referent din cadrul 

Compartimentului arhiva,  respectiv:   

 - 1 functie publica de executie referent superior III – functie ocupata, 

 - 1 functie publica de executie referent superior III  – functie ocupata, 

            - 1 functie contractualade executie referent – functie ocupata. 

In urma infiintarii, 

a) Se desfinteaza Compartimentul de stare civila cu 1 functie publica de executie de referent 

superior III, 

b) Se vacanteaza 1 functie publica de executie de referent superior III  din cadrul 

Compartimentului taxe si impozite, 

c) Se vacanteaza 1 functie referent contractual din cadrul Compartimentului arhiva. 

(2) Se infiinteaza Compartimentul administrarea domeniului public și privat, comert si 
autorizare care va fi format din 2 posturi, provenite din desfintarea postului din cadrul 

Compartimentului de stare civila si din vacantarea postului de din cadrul Compartimentului taxe 

si impozite  si avea urmatoarea structura:  

- 1 functie publica de executie referent superior III – functie vacanta, 

- 1 functie publica de executie referent superior III - functie vacanta. 

(3) Urmare a infiintarii Compartimentul administrarea domeniului public și privat, comert si 

autorizare si mutarea unei functii publice de executie referent superior III in cadrul acestui 

compartiment, Compartimentul taxe si impozite va si avea urmatoarea structura: 

- 1 functie publica de executie referent superior III - functie ocupata, 

- 1 functie publica de executie referent superior III - functie ocupata. 

(4) Urmare a infiintarii Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Sinca, jud. 

Brasov si mutarea unei functii contractuale de referent in cadrul acestui compartiment,  
Compartimentului arhiva va avea urmatoarea structura: 

-1 functie contractualade executie referent - functie vacanta 

            Art.2. Se aprobă organigrama si statul de funcţii al aparatului de specialitate al primarului 

comunei Şinca,  conform anexelor 1 si 2, care fac parte integranta din prezenta hotarâre. 

           Art.3. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre primarul comunei 

Şinca. 

 

 

 
                       
                        INIŢIATOR                                                   
                            PRIMAR                                              SECRETAR GENERAL 
                      GOILA DANIEL                                     GALEA CRINA MARIA 

 
 
 
 
 



COMUNA  SINCA 
JUDETUL BRASOV 
Nr. 3797/13.06.2025 

 
 

RAPORT DE SPECIALITATE 
LA 

PROIECTUL  DE  HOTĂRÂRE  AL  CONSILIULUI  LOCAL 
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Şinca și aprobarea 

organigramei, statului de funcții 
Avand in vedere referatul domnului primar privind necesitatea infiintarii Serviciului Public 

Comunitar Local de Evidenta Persoanelor in comuna Sinca, tinand cont de: 

- Hotararea Consiliului Local Şinca nr. 4/31.01.2025 privind infiintarea Serviciului Public 

Comunitar Local de Evidenta Persoanelor precum si de Hotararea Consiliului Local Şinca nr. 

23/11.04.2025 privind modificarea si completarea Hotarararii  Consiliului Local Şinca nr. 

4/31.01.2025 privind infiintarea Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor 

Sinca, jud. Brasov,               

- adresa Institutiei Prefectului Jud. Brasov nr. 1892/11.02.2025 inregistrata la comuna 

Sinca cu nr. 1061/25.02.2025 prin care s a comunicat numarul maxim de posturi si numarul 

suplimentar de posturi in vederea infiintarii  Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta 

Persoanelor in comuna Sinca,  

Tinand cont de prevederile art. 518, alin. 6 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu completarile ulterioare, intervine reorganizarea activitatii institutiei publice 

pentru motive temeinic justificate.  

Structura si specificitatea posturilor prezentate în noua organigrama sunt absolut necesare 

pentru desfasurarea eficienta, in termenele legale stipulate de actele normative in vigoare, a 

activitatilor specifice administratiei publice locale, cu încadrarea in numarul maxim de posturi 

aprobat si a fondurilor bugetare anuale alocate.  

Văzând prevederile art. 405, art. 407, art. 409 alin. (3) lit. b), c), art. 502 lit d), art. 518 alin 

(1) lit. a), d), alin. (6), art. 539 lit b), art. 540 lit a), lit b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ cu modificările și completarile ulterioare, art. XVII, alin (8), din Legea nr. 296/2023 

privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitătii financiare a României pe 

termen lung., 

 Noua structura organizatorica propusa, cuprinde urmatoarele modificari:  

            -Reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Şinca, județul Braşov prin 

modificarea structurii organizatorice și a statului de funcții dupa cum urmeaza: 

(1) Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Sinca, judetul Brasov 

infiintat este format din 3 posturi, din care cu 2 functii publice de executie si  1 functie contractuala 

de executie, posturi ocupate prin mutarea unei functii publice de executie referent superior III din 

Compartimentul de stare civila, a unei functii publice de executie referent superior III din 

Compartimentul taxe si impozite si a unei si functii contractuale de referent din cadrul 

Compartimentului arhiva,  respectiv:   

 - 1 functie publica de executie referent superior III – functie ocupata, 

 - 1 functie publica de executie referent superior III  – functie ocupata, 

            - 1 functie contractualade executie referent – functie ocupata. 

In urma infiintarii, 



a) Se desfinteaza Compartimentul de stare civila cu 1 functie publica de executie de referent 

superior III, 

b) Se vacanteaza 1 functie publica de executie de referent superior III  din cadrul 

Compartimentului taxe si impozite, 

c) Se vacanteaza 1 functie referent contractual din cadrul Compartimentului arhiva. 

(2) Se infiinteaza Compartimentul administrarea domeniului public și privat, comert si 
autorizare care va fi format din 2 posturi, provenite din desfintarea postului din cadrul 

Compartimentului de stare civila si din vacantarea postului de din cadrul Compartimentului taxe 

si impozite  si avea urmatoarea structura:  

- 1 functie publica de executie referent superior III – functie vacanta, 

- 1 functie publica de executie referent superior III - functie vacanta. 

(3) Urmare a infiintarii Compartimentul administrarea domeniului public și privat, comert si 

autorizare si mutarea unei functii publice de executie referent superior III in cadrul acestui 

compartiment, Compartimentul taxe si impozite va si avea urmatoarea structura: 

- 1 functie publica de executie referent superior III - functie ocupata, 

- 1 functie publica de executie referent superior III - functie ocupata. 

(4) Urmare a infiintarii Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Sinca, jud. 

Brasov si mutarea unei functii contractuale de referent in cadrul acestui compartiment,  
Compartimentului arhiva va avea urmatoarea structura: 

-1 functie contractualade executie referent - functie vacanta 

            Propun aprobarea organigramei si statului de funcţii al aparatului de specialitate al 

primarului comunei Şinca,  conform anexelor 1 si 2. 

Avand în vedere cele prezentate, se propune spre dezbatere si aprobare proiectul de 

hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Şinca și aprobarea 

organigramei, statului de funcții. 

 
 

 

 

  

COMPARTIMENTULUI SECRETARIAT, RELATII CU PUBLICUL,  
PROBLEME DE RESURSE UMANE 

 
SAS DELIA IONELA 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



COMUNA  SINCA 
JUDETUL BRASOV 
Nr. 3796/13.06.2025 

 
REFERAT DE APROBARE 

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Şinca și aprobarea 
organigramei, statului de funcții 

 
             Având în vedere prevederile legale precum si Hotararea Consiliului Local Şinca nr. 31 din 

data de 30.05.2025 privind  aprobarea modificarii organigramei si statului de funcţii al aparatului 

de specialitate al primarului comunei Şinca, Hotararea Consiliului Local Şinca nr. 4/31.01.2025 

privind infiintarea Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor precum si de 

Hotararea Consiliului Local Şinca nr. 23/11.04.2025 privind modificarea si completarea 

Hotarararii  Consiliului Local nr. 4/31.01.2025 privind infiintarea Serviciului Public Comunitar 

Local de Evidenta Persoanelor Sinca, jud. Brasov si adresa Institutiei Prefectului Jud. Brasov prin 

care s-a comunicat numarul maxim de posturi si numarul suplimentar de posturi in vederea 

infiintarii Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor in comuna Sinca propun 

reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Şinca, județul Braşov astfel: 

           Se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Şinca, județul 

Braşov prin modificarea structurii organizatorice și a statului de funcții dupa cum urmeaza: 

           Se reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Şinca, județul Braşov prin 

modificarea structurii organizatorice și a statului de funcții dupa cum urmeaza: 

(1) Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Sinca, judetul Brasov 

infiintat este format din 3 posturi, din care cu 2 functii publice de executie si  1 functie contractuala 

de executie, posturi ocupate prin mutarea unei functii publice de executie referent superior III din 

Compartimentul de stare civila, a unei functii publice de executie referent superior III din 

Compartimentul taxe si impozite si a unei si functii contractuale de referent din cadrul 

Compartimentului arhiva,  respectiv:   

 - 1 functie publica de executie referent superior III – functie ocupata, 

 - 1 functie publica de executie referent superior III  – functie ocupata, 

            - 1 functie contractualade executie referent – functie ocupata. 

In urma infiintarii, 

a) Se desfinteaza Compartimentul de stare civila cu 1 functie publica de executie de referent 

superior III, 

b) Se vacanteaza 1 functie publica de executie de referent superior III  din cadrul 

Compartimentului taxe si impozite, 

c) Se vacanteaza 1 functie referent contractual din cadrul Compartimentului arhiva. 

(2) Se infiinteaza Compartimentul administrarea domeniului public și privat, comert si 
autorizare care va fi format din 2 posturi, provenite din desfintarea postului din cadrul 

Compartimentului de stare civila si din vacantarea postului de din cadrul Compartimentului taxe 

si impozite  si avea urmatoarea structura:  

- 1 functie publica de executie referent superior III – functie vacanta, 

- 1 functie publica de executie referent superior III - functie vacanta. 



(3) Urmare a infiintarii Compartimentul administrarea domeniului public și privat, comert si 

autorizare si mutarea unei functii publice de executie referent superior III in cadrul acestui 

compartiment, Compartimentul taxe si impozite va si avea urmatoarea structura: 

- 1 functie publica de executie referent superior III - functie ocupata, 

- 1 functie publica de executie referent superior III - functie ocupata. 

(4) Urmare a infiintarii Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Sinca, jud. 

Brasov si mutarea unei functii contractuale de referent in cadrul acestui compartiment,  
Compartimentului arhiva va avea urmatoarea structura: 

-1 functie contractualade executie referent - functie vacanta 

            Propun totodata aprobarea organigramei si statului de funcţii al aparatului de specialitate 

al primarului comunei Şinca,  conform anexelor 1 si 2. 

 

 

 

 

 

PRIMAR 
        GOILA DANIEL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



       UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA SINCA       ANEXA nr.2    
JUDETUL BRASOV             

     
STAT DE 
FUNCTII 

 
        

               
Nr. 

Numele si 
prenumele/ 

Vacant 
temporar, 

vacant dupa 
caz 

STRUCTURA  

FUNCTIE DE 
DEMNI-

TATE 
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n
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N
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el
ul

 
st
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r Funcţia contractuala 

T
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n
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a 

N
iv

el
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st
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ii

lo
r 

O
bs

er
va

t
ii crt. De 

conducere 
De executie 

  Inalt 
functionar 

public 
de     

conducere 
de executie           

  

1 
GOILA 

DANIEL 

DEMNITARI 

PRIMAR 

  

      

    

    

      

2 
BARLEZ 
VICTOR VICEPRIMAR             

    

      

3 
GALEA 
CRINA 
MARIA 

SECRETAR 
GENERAL UAT 

    
SECRETAR 
GENERAL 

UAT 

  I    S           

  
  

SERVICIUL  PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA 
PERSOANEI         

          

4 MUNTEAN 
SILVIA 

        
REFERENT 

III SUPERIOR M 
    

      

5 PIOARU 
MIOARA 

        
REFERENT III SUPERIOR  M 

    

      

6 BALAN 
MONICA 
ANCUTA 

        

        

  REFERENT  

III M   

    COMPARTIMENT CADASTRU URBANISM                   

7 
RAICA 

ALEXANDRU 
        REFERENT III SUPERIOR M           

  
  

             COMPARTIMENT SECRETARIAT RELATII CU   
PUBLICUL,ROBLEME DE RESURSE UMANE         

          

8 

SAS DELIA 
IONELA 

        REFERENT III SUPERIOR M           

                            COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL                   

9 

VACANT         
CONSILIER 
ACHIZITII 
PUBLICE 

I 

ASISTENT 

S       

  

  



10 

BERA ION 
ADRIAN 

        
CONSILIER I ASISTENT S 

      
  

  

  

  

                                    
COMPARTIMENT 
TAXE ȘI 
IMPOZITE 
LOCALE   

  

          

          

11 

MARES 
GHEORGHE 

MIRCEA         

REFERENT 

III SUPERIOR M 

          

12 

PANDREA 
VIORICA         

REFERENT 
III SUPERIOR M 

          

  
  

  

COMPARTIMENT ADMINISTRAREA 
DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT, 
COMERT SI AUTORIZARE 

  
      

          

13 VACANT         REFERENT III SUPERIOR M           

14 VACANT         REFERENT III SUPERIOR M           

  
  

                 COMPARTIMENT GOSPODARIRE AGRICOLA SI 
DEZVOLTARE RURALA         

          

15 

CUCU 
SORIN         INSPECTOR I PRINCIPAL S 

          

16 
POPIONE 

DOINA 
        REFERENT  III SUPERIOR M           

                                          COMPARTIMENT ARHIVA                   

17 VACANT                   REFERENT III M   

                                    COMPARTIMENT  GOSPODĂRIRE COMUNALĂ                 

18 RATDUCA 
ION MIHAI                    

MUNCITOR 
CALIFICAT II M   

19 
TOADER 

IOAN 
NICOLAE     

              SOFER   M 

  

20 
LEUCA IOAN 

                  

MUNCITOR 
CALIFICAT I M   

21 

ORZAN 
IOAN 

VICTOR                   

SOFER 

      

22 

MORARU 
EUGEN                   

TRACTORIST 
      

    COMPARTIMENT ADMINISTRATIV                 

23 
CODAIA 
MONICA                   

FEMEIE DE 
SERVICIU 

    
  



                                   COMPARTIMENT  ASISTENTA  SOCIALA                  

24 VACANT         REFERENT III SUPERIOR M           

25 

MARES 
MIRELA  

  
      REFERENT III SUPERIOR M 

  
  

      

26 
RATDUCA 
CRISTINA 

  
                REFERENT III M   

27 VACANT 

  

                

ASISTENT 
MEDICAL 

COMUNITAR 
      

28 
ASISTENTI 
PERSONALI 

  
                25       

    SERVICIUL VOLUNTAR SITUATII DE URGENTA                  

29 

MARES 
EMIL 

DUMITRU                   

SEF 
SERVICIU 

    

  

    BIBLIOTECA                 

30 VACANT                   REFERENT III M   

           
   

 

  Functia/ Numar posturi Ocupate Vacante Total      

  Nr. total de  DEMNITARI 2 0 2      

  Nr.total de inalti functionari publici 0 0 0      

  Nr.total de functii publice de conducere 1 0 1      

  Nr. total de functii publice de executie 10 4 14      

  Nr. total de functii  contractuale de conducere 0 0 0      

  Nr. total  de functii publice contractuale de executie 32 5 37      

  Nr. total  de posturi din cadrul institutiei/autoritatii publice 45 9 54      

  

Nr.total de posturi potrivit art. III ALIN (2) DIN Ordonanta de  urgenta a 
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea  si completarea  Legii nr. 273/2003 
privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri 
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare 

28 5 33 

     

       
   

     

               

 PRIMAR,     
SECRETAR 
GENERAL     INTOCMIT,     

 
Goila Daniel 

   
Galea Crina 

Maria     Referent Sas Delia Ionela 
  

 
 
 
 



 

JUDETUL BRASOV

COMUNA SINCA                  CONSILIUL LOCAL

13 CL

COMPARTI-

MENT  TAXE 

SI IMPOZITE 

COMPARTI-

MENT    

FINANCIAR 

CONTABIL

COMPARTI-

MENT  

ARHIVA

COMPARTI-

MENT 

ADMINIS-

TRAREA 

DOMENIULUI 

PUBLIC SI 

PRIVAT, 

COMERT SI 

AUTORIZARE

COMPARTI-

MENT   

ASISTENTA 

SOCIALA

COMPARTI-

MENT  

CADASTRU 

URBANISM

COMPARTIMENT  

SECRETARIAT, 

RELATII CU 

PUBLICUL, 

PROBLEME DE 

RESURSE UMANE

COMPARTI-

MENT   

GOSPODARI-

RE   

AGRICOLA SI 

DEZVOLTARE 

RURALA S.V.S.U.

COMPARTI-

MENT   

GOSPODA

RIRE 

COMUNA-

LA BIBLIOTECA

COMPARTI-

MENT  

ADMINIS-

TRATIV

SERVICIUL 

PUBLIC DE 

EVIDENTA 

PERSOANELOR

2 f.p.e 2 f.p.e 1 f.c.e  2 f.p.e 2 f.p.e,  2 f.c.e.1 f.p.e 1 f.p.e 2 f.p.e 1 f.c.e 5 f.c.e 1 f.c.e 1 f.c.e 2 f.p.e., 1 f.c.e.

NOTA

CL- consilieri locali

D-demnitar

f.p.c.-functie publica de conducere

f.p.e.-functie publica de executie

f.c.e.-functie contractuala de executie 

PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL

IACOB IOAN GALEA CRINA MARIA

1 f.p.c

O6.2025

PRIMAR 

1 d

SECRETAR GENERAL AL UNITATII VICEPRIMAR

ADMINISTRATIV TERITORIALE SINCA 1 d



 

Anexa nr. 1 la HCL Sinca nr.41/27.

JUDETUL BRASOV

COMUNA SINCA                  CONSILIUL LOCAL

13 CL

COMPARTI-

MENT  TAXE 

SI IMPOZITE 

COMPARTI-

MENT    

FINANCIAR 

CONTABIL

COMPARTI-

MENT  

ARHIVA

COMPARTI-

MENT 

ADMINIS-

TRAREA 

DOMENIULUI 

PUBLIC SI 

PRIVAT, 

COMERT SI 

AUTORIZARE

COMPARTI-

MENT   

ASISTENTA 

SOCIALA

COMPARTI-

MENT  

CADASTRU 

URBANISM

COMPARTIMENT  

SECRETARIAT, 

RELATII CU 

PUBLICUL, 

PROBLEME DE 

RESURSE UMANE

COMPARTI-

MENT   

GOSPODARI-

RE   

AGRICOLA SI 

DEZVOLTARE 

RURALA S.V.S.U.

COMPARTI-

MENT   

GOSPODA

RIRE 

COMUNA-

LA BIBLIOTECA

COMPARTI-

MENT  

ADMINIS-

TRATIV

SERVICIUL 

PUBLIC DE 

EVIDENTA 

PERSOANELOR

2 f.p.e 2 f.p.e 1 f.c.e  2 f.p.e 2 f.p.e,  2 f.c.e.1 f.p.e 1 f.p.e 2 f.p.e 1 f.c.e 5 f.c.e 1 f.c.e 1 f.c.e 2 f.p.e., 1 f.c.e.

NOTA

CL- consilieri locali

D-demnitar

f.p.c.-functie publica de conducere

f.p.e.-functie publica de executie

f.c.e.-functie contractuala de executie 

PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL

IACOB IOAN GALEA CRINA MARIA

1 f.p.c

O6.2025

PRIMAR 

1 d

SECRETAR GENERAL AL UNITATII VICEPRIMAR

ADMINISTRATIV TERITORIALE SINCA 1 d


