ROMANIA
JUDETUL BRASOV
CONSILIUL LOCAL SINCA
Localitatea Sinca Veche, nr.314, jud.Brasov
Tel/fax: +(40)-0268/245301, e-mail: primaria_sinca@yahoo.com

Nr. 26/22.04.2025

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea modificarii organigramei si statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Sinca

Consiliul local al comunei Sinca, intrunit in sedintd ordinara, la data de 30.05.2025;

Avand 1n vedere referatul de aprobare nr. 2510/22.04.2025 al primarului comunei Sinca,
precum si raportul de specialitate al compartimentului secretariat, relatii cu publicul, probleme de
resurse umane al comunei Sinca nr. 2511/22.04.2025, privind aprobarea modificarii organigramei
si statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Sinca;

Luand act de avizului nr. 24/15.04.2025 al Directiei de Sanatate Publica Brasov, Inregistrat
in cadrul Primariei Comunei Sinca sub nr. 2446/15.04.2025 prin care s-a avizat favorabil
infiintarea unui post de asistent medical comunitar, conform proiectul: ,,Furnizare de servicii
integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente si de calitate”, la care Comuna Sinca, judet Brasov a aplicat,

Tinand cont de prevederile art. 5, lit. hh), art. 382, lit. a), art. 391, art. 539, lit. a) art. 540
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
precum si prevederile din  O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. 2, lit. a), alin. 3, lit. ¢), art. 139, alin. 1, art. 196, alin. 1, lit. a) si art.
197 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea organigramei si statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Sinca, conform anexelor 1 si 2, care fac parte integranta din
prezenta hotarare prin suplimentarea cu o functie de executie contractuala de asistent medical
comunitar in cadrul Compartimentului de asistenta sociala..

Art.2. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotarari se revoca orice alte prevederi contrare.
Art.3. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre primarul comunei
Sinca.
INITIATOR
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COMUNA SINCA
JUDETUL BRASOV
Nr. 2510/22.04.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
LA PROIECTUL DE HOTARARE AL CONSILIULUI LOCAL
privind aprobarea modificarii organigramei si statului de functii ale aparatului de
specialitate
al primarului comunei Sinca

Avand in vedere referatul domnului primar privind necesitatea infiintarii unui post de
asistent medical comunitar, tinand cont de :

- Hotararea Consiliului Local Sinca nr. 24/11.05.2025 privind aprobarea interinstitutionala
din cadrul Proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale -facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate,

- avizul Directiei de Sanatate Publica a judetului Brasov nr. 24/15.04.2025 prin care s a
avizat favorabil infiintarea unui post de asistent medical comunitar , in conformitate cu art. 405
raportat art. 129 alin.3 lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, primarul comunei
Sinca propune organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate.

Structura si specificitatea postului prezentat in noua organigrama este absolut necesar
pentru desfasurarea eficienta, in termenele legale stipulate de actele normative in vigoare, a
activitatilor specifice administratiei publice locale, cu incadrarea in numarul maxim de posturi
aprobat si a fondurilor bugetare anuale alocate.

Vazand prevederile art. 405, art. 407, art. 539, lit b , art. 540 lit a), lit b) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, art. XVII, alin (8),
din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung,

Noua structura organizatorica propusa, cuprinde urmatoarele modificari:

Urmare avizului nr. 24/15.04.2025 prin care s a avizat favorabil infiintarea unui post de
asistent medical comunitar emis de catre Directia de Sanatate Publica Brasov, inregistrat in cadrul
Primariei Comunei Sinca sub nr. 2446/15.04.2025 pentru infiintarea postului de Asistent medical
comunitar, post necesar a se Infiinta in urma derularii unui proiect european cu titlul "Furnizarea
de servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii
de baza eficiente si de calitate "MYSMIS 339395” la nivelul Ministerului Sénatatii, ce va asigura
finantarea unor posturi de asistent medical comunitar, se impune modificarea Compartimentului
Asistenta Sociala prin infiintarea unui post de asistent medical comunitar nivelul studiilor
Postliceale, cu caracter nedeterminat, durata muncii fiind de norma intreagd, 8 ore/zi 40
ore/saptamana.

Functia si drepturile salariale ale asistentului medical comunitar se stabilesc potrivit Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru functia de asistent medical, pe grade/trepte profesionale si pe nivel
de studii, conform anexei nr. II - Familia ocupationald de functii bugetare «Sanatate si asistenta
socialdy, cap. I pct. 3 «Institutii si unitati de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fara cazare» si
cap. II «Reglementari specifice personalului din sanatate, din unitatile de asistentd medico-sociala
si din unitatile de asistenta sociald/servicii socialey.




Potrivit art. 13 alin. 1 din OUG nr. 18/2017 privind asistenta medicald comunitara,
finantarea cheltuielilor de personal pentru asistentii medicali comunitari cheltuielile determinate
de aplicarea standardelor minime de dotare, se asigura din transferuri de la bugetul de stat catre
bugetelel locale, prin Ministerul Sanatatii.

Astfel, Compartimentul Asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Sinca se va afla in subordinea Secretarului General al UAT si va functiona cu
2 functii publice de executie si 2 functii contractuale de executie si anume :

- 1 functie publica de executie referent superior III vacanta

- 1 functie publica de executie referent superior III - ocupata

- 1 functie referent contractual -ocupata

- 1 functie asistent medical comunitar - vacanta
NOTA* potrivit art. 9 alin 4) din OUG 18/2017 privind asistenta medicald comunitard numarul de
personal se excepteaza de la numarul maxim de posturi determinat conform OUG nr. 63/2010
pentru unitatea administrativ teritoriala.

In temeiul art. 129, alin 2) lit a), coroborat cu alin. 3 lit ¢), art.136 , art. 139 din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare,

Avand in vedere cele prezentate, se propune aprobarea organigramei aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Sinca,potrivit anexei / si a statului de functii cuprins in anexa
2.

COMPARTIMENTULUI SECRETARIAT, RELATII CU PUBLICUL,
PROBLEME DE RESURSE UMANE

SAS DELIA IONELA



COMUNA SINCA
JUDETUL BRASOV
Nr. 2510/22.04.2025

REFERAT DE APROBARE

Avand 1n vedere prevederile legale si H.C.L Sinca nr. 24/11.05.2025 privind aprobarea
participarii  Comunei Sinca, judet Brasov la Proiectul ,,Furnizare de servicii integrate in
comunitatile rurale -facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de
calitate, precum si avizul nr. 24/15.04.2025 al Directiei de Sanatate Publica Brasov, inregistrat in
cadrul Primariei Comunei Sinca sub nr. 2446/15.04.2025 prin care s-a avizat favorabil infiintarea
unui post de asistent medical comunitar, conform proiectului la care Comuna Sinca a aplicat.

Compartimentul de asistenta sociald va avea in structurd inca o functie de executie
contractuala de asistent medical comunitar, astfel propun aprobarea prin Hotarare a Consiliului
Local modificarea organigramei si statului de functii din cadrul aparatului propriu de specialitate
a primarului comunei Sinca in sedinta ordinara din luna mai 2025.

PRIMAR
GOILA DANIEL



JUDETUL BRASOV

Anexa nr. 1 PROIECT DE HOTARARE

COMUNASINCA PRIMAR CONSILIUL LOCAL
1d 13 CL
SECRETAR GENERAL AL UNITATII VICEPRIMAR
IADMINISTRATIV TERITORIALE SINCA 1d
1f.p.c

COMPARTI-

MENT COMPARTI-

SECRETARIAT |[MENT

RELATII CU GOSPODARI- COMPARTI-

COMPARTI- COMPARTI- COMPARTI- PUBLICUL, RE MENT COMPARTI-
COMPARTI- | MENT COMPARTI- || COMPARTI- | MENT MENT PROBLEME DE || AGRICOLASI GOSPODARI MENT
MENT TAXE |FINANCIAR | MENT MENT STARE [ ASISTENTA CADASTRU RESURSE DEZV. RE ADMINISTRA
SIIMPOZITE | CONTABIL |ARHIVA CIVILA SOCIALA URBANISM UMANE RURALA S.V.5.U.|COMUNALA | |BIBLIOTECA||TIV
3fp.e 2f.p.e 1f.c.e 1fp.e 2fp.e, 2fce||lfp.e 1fp.e 2f.p.e 1fc.e |5fc.e 1f.c.e 1f.c.e
NOTA
CL- consilierilocali
D-demnitar
f.p.c.-functie publica de conducere
f.p.e.-functie publica de executie
f.c.e.-functie contractuala de executie
PRIMAR SECRETAR GENERAL INTOCMIT
GOILA DANIEL GALEA CRINA MARIA SAS DELIA




UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA SINCA
JUDETUL BRASOV

ANEXA

nr.2 PROIECT
DE
HOTARARE

STAT DE
FUNCTII
Nr. Functia g s
contract s ® = =
= uala = £ 2 g
: z : 53 2|
Numele si Functia publici S = = % = 2
= = =
prenumele/ FUNCTIE DE « < = 2 z ©
Vacant & S i~ Z
temporar STRUCTURA DEMNITATE = g i
ert. vacall:t du ,a PUBLICA © = =
caz P Inalt § E b
functio‘nar de d tie/ &} dflcc:rne- De executie
public conducere ¢ exccufie
1 GOILA PRIMAR
DANIEL
) BARLEZ DEMNITARI
VICTOR VICEPRIMAR
3 | GALEA CRINA SECRETAR SECRETAR I S
MARIA GENERAL GENERAL
COMPARTIMENT STARE CIVILA
4 MUNTEAN
SILVIA REFERENT 1 SUPERIOR M
COMPARTIMENT CADASTRU URBANISM
RAICA
5 ALEXANDRU REFERENT 1 SUPERIOR M
COMPARTIMENT SECRETARIAT RELATII CU PUBLICUL,
ROBLEME DE RESURSE UMANE
SAS DELIA
6 IONELA REFERENT 1 SUPERIOR M
COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL
CONSILIER
VACANT ACHIZITII 1 S
7 PUBLICE ASISTENT
BERA ION
8 ADRIAN CONSILIER 1 ASISTENT S

COMPARTIMENT
TAXE SI




IMPOZITE

LOCALE
MARES
GHEORGHE REFERENT
9 MIRCEA 11 SUPERIOR
PIOARU
10 MIOARA REFERENT 11 SUPERIOR
PANDREA
1 VIORICA REFERENT 1 SUPERIOR
COMPARTIMENT GOSPODARIRE AGRICOLA SI DEZVOLTARE
RURALA
12 | CUCUSORIN INSPECTOR I PRINCIPAL
POPIONE
13 DOINA REFERENT I SUPERIOR
COMPARTIMENT ARHIVA
BALAN
14 MONICA REFERENT I
ANCUTA
COMPARTIMENT GOSPODARIRE COMUNALA
15 RATDUCA MUNCITOR
MIHAI CALIFICAT Il
TOADER IOAN
16 NICOLAE SOFER
MUNCITOR
17 LEUCA I0AN CALIFICAT .
ORZAN IOAN
18 VICTOR SOFER
MORARU
1o EUGEN TRACTORIST
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
CODAIA FEMEIE DE
20 MONICA SERVICIU
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
21 VACANT REFERENT 11 SUPERIOR
MARES
22 MIRELA REFERENT 11 SUPERIOR
RATDUCA
23 CRISTINA REFERENT i
ASISTENT
MEDICAL
24 VACANT COMUNITAR
ASISTENTI

25

PERSONALI

25




SERVICIUL VOLUNTAR SITUATII DE URGENTA

MARES EMIL
26 DUMITRU SEF SERVICIU
BIBLIOTECA
27 VACANT | REFERENT ‘ III | M ‘
Functia/ Numar posturi Ocupate | Vacante Total
Nr. total de DEMNITARI 2 0 2
Nr.total de inalti functionari publici 0 0 0
Nr.total de functii publice de conducere 1 0 1
Nr. total de functii publice de executie 10 2 12
Nr. total de functii _contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de functii publice contractuale de executie 32 4 36
Nr. total de posturi din cadrul institutiei/autoritatii publice 45 6 51
Nr.total de posturi potrivit art. lll ALIN (2) DIN Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2003 privind finantele 25 5 30
publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile
si completarile ulterioare
SECRETAR
PRIMAR, GENERAL INTOCMIT,
Ing. Goila Referent
g-© Galea Crina Sas Delia
Daniel ;
Maria lonela
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