ROMANIA
JUDETUL BRASOV
CONSILIUL LOCAL SINCA
Localitatea Sinca Veche, nr.314, jud.Brasov
Tel/fax: +(40)-0268/245301, e-mail: primaria sinca@yahoo.com

Nr. 20/ 04.03.2025

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea executiei bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al R.P.L. Ocolul
Silvic Padurile Sincii R.A

Consiliul local al comunei Sinca intrunit in sedintd etraordinara convocata de indata, in data de 25.04.2025;
Avand 1n vedere referatul de aprobare al primarului comunei Sinca inregistrat sub nr.
2166/03.04.2025, raportul de specialitate intocmit de catre administratorul fondului forestier
proprietate publicd a comunei Sinca, R.P.L. Ocolul Silvic Padurile Sincii R.A. inregistrat sub
nr. 2167/03.04.2025, adresa nr. 1159/31.03.2025 primita de la R.P.L. Ocolul Silvic Padurile
Sincii R.A. si inregistrata la Comuna Sinca sub nr. 2164/03.04.2025 prin care au fost inaintate
spre aprobare Consiliului Local al comunei Sinca executia bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2024 al R.P.L. Ocolul Silvic Padurile Sincii R.A.;

In conformitate cu dispozitiile din Legea nr. 331/2024 privind Codul Slivic, ale art. 27-
37 din Legea nr. 82/1991 privind contabilitatea, republicata, prevederile art. 57, alin. 1 si alin.
4 al Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificérile si completarile
ulterioare si prevederile art. 129, alin. 2, lit. a), lit. b) coroborat cu art. 4, lit. a) din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 139, alin. 3, lit. a), art. 196, alin. 1, lit. a) si art. 197, alin. 1,
alin. 2, alin. 4 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile
si completarile ulterioare.

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba executia bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al R.P.L.
Ocolul Silvic Padurile Sincii R.A conform conform anexelor 1-5 care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. Se aproba executia bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al R.P.L.
Ocolul Silvic Padurile Sincii R.A rezultat din administrarea fondului forestier al comunei Sinca,
judetul Brasov conform anexelor 6-10 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Primarul comunei Sinca si R.P.L. Ocolul Silvic Padurile Sincii R.A vor asigura
ducerea la indeplinire a prezentei hotarari.

INITIATOR
PRIMAR SECRETAR GENERAL
GOILA DANIEL GALEA CRINA MARIA



ROMANIA
JUDETUL BRASOV
COMUNA SINCA
Localitatea SincaVeche, nr.314, jud.Brasov
Tel/fax: +(40)-0268/245301, e-mail: primaria sinca@yahoo.com

Nr. 3462/30.04.2024

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea executiei bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2023 al
R.P.L. Ocolul Silvic Padurile Sincii R.A

Vazand adresa nr. 1159/31.03.2025 primita de la R.P.L. Ocolul Silvic
Padurile Sincii R.A. si inregistrat la Comuna Sinca sub nr. 2164/03.04.2025 prin
care a fost inaintata executia bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al
R.P.L. Ocolul Silvic Padurile Sincii R.A spre aprobare Consiliului Local al
comunei Sinca precum si tinand cont de prevederile legale in vederea insusirii si
aprobarii a executiel bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al R.P.L.
Ocolul Silvic Padurile Sincii R.A am elaborat in acest sens proiectul de hotarare pe

care il supun spre aprobare consiliului local Sinca in sedinta ordinara, din luna
aprilie 2025.

PRIMAR
GOILA DANIEL
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Referat de specialitate
Bugetul de Venituri si Cheltuieli
al RPLOS PS RA

pentru anul 2024-realizat

1. Ipoteze de lucru

1.1. Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 s-a realizat pe baza :
1.1.1. datelor rezultate din realizérile ale anului 2024;

1.1.2. Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 26/2013 privind unele mdsuri de reducere a
cheltuielilor publice si intdrirea disciplinei financiare si de modificare si completare a unor
acte normative, aprobatd, completatd si modificatd prin Legea 16/2013, OUG 8/2014, OUG
88/2014, Legea nr. 47/2014, OG 11/2016 si Legea nr. 154/2016;

1.1.3. OMFP nr. 3818 /30.12.2019 privind formularul BVC;
1.1.4. Legii nr. 421/2023 - Legea bugetului de stat pe anul 2024,
1.1.5. Legea 15/1990

1.1.6. Legea 46/2008 Codul Silvic

1.1.7. OUG 109/2011 si Legea 111/2016

1.1.8. HCL Sinca nr.69 din 20.12.2024 privind aprobarea volumelor si tarifelor pentru activitatea de
exploatare aferenta an 2025

1.1.9. HCL Parau nr.46 din 16.12.2024 privind aprobarea volumelor si tarifelor pentru activitatea de
exploatare aferenta an 2024

1.1.10. altele, daca e cazul

Au fost proiectate veniturile si cheltuielile astfel incat sa permita desfasurarea in bune conditii a
activitatii societatii corelata cu perspectivele economice si atingerea obiectivelor asumate prin planul
de administrare.

BV C-ul pentru exercitiul financiar 2024 a presupus realizarea unui profit 957.699 lei, in
scadere fata de cel estimat pentru anul 2023 care a fost previzionat la 2.760.925 lei .

2. Consideratii relevante

Toate observatiile si aprecierile pe care le puteti face despre activitatea regiei (text) - cifrele sunt la cap.
2.1.s12.2.

2.1. Capitolul de VENITURI




2.1.1. Pentru veniturile din exploatare s-a realizat o scadere cu 86 %, respectiv de la 11.252.875 lei
(rezultatul preliminat pentru anul 2024) la 9.630.428 lei, din care :

2.1.1.1. crestere cu 134 % a veniturilor din serviciile prestate
2.1.1.2. cresterea cu 5.42 % alte venituri

B silvice
In categoria ,,alte venituri din exploatare” sunt incluse: venituri din valorificarea mijloacelor fixe,
venituri din vanzarea activelor, venituri din despagubiri, venituri din penalitati ca urmare a nerespectarii
clauzelor contractuale, venituri din imputafii datoritd unor lipsuri in gestiune, venituri din taxa de
participare la licitatii, venituri din utilizarea fondului de conservare si regenerare a padurilor.

2.1.2. Pentru veniturile financiare s-a realizat un procent de 89 % fata de cel preconizat la inceputul
anului 2024 reprezentand dobanzile la fondurile de accesibilizare transferate din banca BCR in
Garantibank .

Am proiectat un comportament bazat pe dezvoltarea accelerata a activitatii corelata cu aplicarea
prevederilor legale in vigoare. Conditia indeplinirii veniturilor la nivelul propus este ca toti factorii
implicati, executivi si/sau administrativi, sa sustina constant transformarile majore propuse, atat in mediul
intern cat si in mediul extern, in special fata de autoritatea tutelara si fata de populatia comunei, a caror
contributie a fost si ramane esentiala.

2.2. Capitolul de CHELTUIELI

A. Cheltuieli cu bunuri si servicii:

in categoria cheltuielilor cu bunurile si serviciile, sunt cuprinse: cheltuielile privind stocurile
(cheltuieli cu materiile prime si materiale, cheltuieli privind energia si apa, cheltuieli privind materialele
de natura obiectelor de inventar, etc.) si cheltuielile cu bunurile si serviciile executate de terfi (cheltueli
privind intretinerea si reparatiile, cheltuieli privind colaboratorii, cheltueli de protocol, reclamd si
publicitate, cheltuieli cu sponsorizarea, cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane, cheltuieli de
deplasare, detasare, transfer, cheltuieli postale, cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale, cheltuieli cu
pregatirea profesionala si alte cheltuieli).

Per total, cheltuielile cu bunurile si serviciile inregistreaza in anul 2024 este de 75 % comparativ
cu valoarea preconizata pentru anul 2024,

29

,,» Cheltuielile de protocol sunt in valoare de 19005 ron si au fost calculate conform Codului
Fiscal respective in limita a 2% din ,, profitul contabil *’ pentru anul 2024 diferenta fiind impozitata conf

[articolul 25 alineatul (3) din Codul fiscal si punctul 15 din normele metodologice*].

B. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate

Cheltuielile cu taxele si varsamintele asimilate in anul 2024 in valoare de ( 54515 lei )
inregistreaza o crestere de 192 % comparativ cu valoare preliminata pentru anul 2024 ( 28.360 lei si aici
se cuprind: cheltuielile cu taxa pentru activitatea de exploatare a resurselor minerale , cheltuieli cu alte

“impozite si taxe (impozit pe cladiri, taxe auto,impozit etc), impozit AMEPIP in valoare de 15.675 lei care
nu a fost preliminat in buget.

C. Cheltuielile cu personalul

Cheltuielile cu personalul, au fost determinate in functie de numadrul mediu de personal pentru
anul 2024, luand in considerare prevederile Legii nr. 421/2023 a bugetului de stat pe anul 2024, ale
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2.1.1.3. scadere cu 84 % a veniturilor din valorificarea masei lemnoase conform amenajamentelor



Ordonantei  Guvernului  nr.26/2013  privind  Intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatile = administrativ teritoriale sunt actionari unici sau
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare.
Cheltuielile cu personalul, per total, inregistreazd o crestere de 111 % comparativ cu valoarea a se
realizata in anul 2024, datorita angajarilor la personalul direct productlv cu zilieri si datorita tarlfelor de

“exploatare forestiera conform proceselor tehnologice prezentate de Compartimentul Productie mai mari
fata de cele prezentate in preliminate.

C1. Cheltuielile cu salariile

Cheltuielile cu salariile in anul 2024 inregistreazda o crestere de 111 % comparativ cu nivelul
preliminat la _inceputul anului 2024 si au fost calculate pentru un numar mediu de personal de 45

persoane, fiind in concordanta cu prevederile Legii nr.368/2022 a bugetului de stat pe anul 2024, ludnd in
considerare prevederile Contractului Colectiv de Muncd al RPL OS Pad Sincii, prevederile Legii
nr.46/2008 privind Statutul personalului silvic precum si prevederile Hotararii de Guvern nr. 1447/2022
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata.

Art.22 alin (7) din Ordonanta de Urgenta nr.59/2000 din 26 mai 2000 privind Statutul
personalului silvic, prevede: “In unitatile si subunitatile care administreaza fondul forestier national,
salarizarea pentru functia de baza padurar, salariul de baza va fi mai mare de 1,5 ori fata de salariul minim
brut pe tard garantat in plata”care a fost marit la inceputul anului la 3700 lei.

=9

De asemenea personalul silvic beneficiaza de indemnizatie de grad professional. Art.22 alin (3)
din legea mai susmentionatd, prevede: “Sumele necesare pentru acordarea indemnizatiei de grad
profesional prevazute la alin. (2) se calculeaza, anual, prin Inmultirea valorii salariului minim brut
garantat in plata la nivel national cu coeficientul k prevazut pentru fiecare grad si pentru fiecare gradatie”.

C 2. Bonusuri

Bonusurile inregistreazd in anul 2024 inregistreaza o stagnare 99 % comparativ cu valoarea
preconizata in anul 2024, rezultatd din valoarea cheltuielilor privind tichetele de masa , carburantii si
personalul direct productiv care oscileaza in cursul anului in functie de productie.

C 3. Cheltuielile aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si control,
comisii si comitete

In anul 2024 comparativ cu nivelul preliminat a se realiza in anul 2024, cheltuielile aferente
contractului de mandat si a altor comisii si comitete au scazut si sunt in valoare de 46.683 lei, datorita
dizolvari Consiliului de Administratie incepand cu luna august 2024.

* Cheltuielile pentru Consiliul de Administratie

Consiliul de administratie al RPLOS Pad Sincii a fost numit, conform art.5 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 cu modificérile si completarile ulterioare, “de autoritatea publica
tutelard si de Ministerul Finantelor Publice, in cazul reprezentantului acestei institutii” si este constituit
_din: patru membrii din care trei neexecutivi, unul executiv si un secretar. -

Conform art.8 alin (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernulul nr. 109/2011 cu modlflcarlle si
completarile ulterioare: “Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilitd de catre

autoritatea publica tutelard prin contractul de mandat in structura si limitele prevazute la art.8. alin. (3)”

Art.8 alin.(3 ) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 si completari prin Legea
nr.111/2016 cu modificarile si completérile ulterioare prevede: “Remuneratia membrilor neexecutivi ai



consiliului de administratie este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard $i o componentd variabila.
Indemnizatia fixd nu poate depdsi de maxim 3 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu
brut lunar pentru activitatea desfdsuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia
autonoma, la nivel de clasd conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de
Institutul National de Statistica anterior numirii.

Componenta variabild se stabileste pe baza unor indicatori de performanti financiari si nefinanciari
negociafi si aprobati de autoritatea publicd tutelard, diferifi de cei aprobafi pentru administratorii
neexecutivi, determinati cu respectarea metodologieiprin ordin comun al ministrului finantelor si al
secretarului general al Guvernului.Componenta variabila nu poate depasi de maximum 6 ori media pe
ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului
principal-de-activitate inregistrat deregia-autonoma .

Cheltuielile privind indemnizatia Consiliului de administratie, in valoare totald de 58.653 lei au fost
fundamentate astfel:
-componenta fixd: 3 persoane * 2223 lei *7 luni + 1 persoana 1710*7 luni
In categoria ,, cheltuielilor pentru alte comisii si comitete constituite conform legii , sunt cuprinse
cheltuielile aferente comisilor de evaluare , comitetului de audit si a fost prevazut o valoare de 61.548 lei

C4. Cheltuielile cu contributiile datorate de angajator inregistreaza o scadere in anul 2024
comparativ cu valoarea preliminata aferenta an 2024 datorita personalului direct productiv care oscileaza

in cursul anului in functie de productia realizata.

D. Alte cheltuieli de exploatare

Cheltuielile de exploatare inregistreaza o scadere cu 94 %, comparativ cu valoarea preliminata a
se realiza 1n anul 2024 si sunt cuprinse: cheltuielile privind amortizarea imobilizdrilor corporale si
necorporale, cheltuielile privind ajustdrile si provizioanle, cheltuielile cu majorari si penalitdti, cheltuielile
privind activele imobilizate, cheltuieli privind constituirea fondurilor speciale: fondul de conservare si
regenerare a padurilor constituit conform Legii nr. 46/2008 si fondul de accesibilizare a padurilor
constituit in baza Legii nr. 56/2010.

Cheltuielile cu amortizarea inregistreaza o crestere de 67 % datorita achizitionari unui tractor si
un autogreder marca Volvo in luna Decembrie 2023 cand s-a accesat un credit bancar pe o perioada de 5
ant ,
in cheltuielile de exploatare sunt cuprinse de asemenea, cheltuielile efective ce se vor realiza cu
paza padurilor pentru proprietarii privati, la costul efectiv, regia suportand diferentele rezultate intre
sumele incasate de la buget in conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 864/2016 si cost.
In grupa cheltuielilor financiare sunt cuprinse cheltuielile cu dobanzile si comisioanele bancare,
cheltuielile din diferente de curs valutar si alte cheltuieli financiare .
Rezultatul brut al activitatii regiei este obtinerea de profit in suma de 87,061 lei lei, mai mic cu
870.638 lei fatd de preliminat 2024 . Corespunzétor profitului brut in cuantum de 87.061 lei, impozitul pe
profit inregistreaza o valoare de 17.222 lei, iar profitul net realizat la 31.12.2024 este de 69.839 lei. In
conformitate cu-art.183 alin:(1)din Legea nr.31/1990. - aka

Pentru anul 2024 Regia Publica Locala Ocolul Silvic Padurile Sincii nu a avut de achitat plati
restante catre bugetele publice ca in anii anteriorii.

Cheltuielile de natura salariald au fost determinate in functie de numérul mediu de personal pentru
anul 2024 de 48 salariati, de majorarea salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd, de indicele
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mediu de crestere a preturilor prognozat pentru anul 2024 si de cresterea salariilor si a bonusurilor
prevézute prin acte normative (Legii nr. 421/2023 - Legea bugetului de stat pe anul 2024si Legea 46/2008
privind Statutul personalului silvic).

Astfel, castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza cheltuielilor de naturd salariald
recalculat conform OG 26/2013 si a legii anuale a bugetului de stat este de 8159 lei/persoana si o
producti{/iféte a muncii scazuta .

In conditiile precizate, va propunem sa aprobati BVC-ul anului 2024 impreuna cu anexele
acestuia, in forma prezentata.

ANEXE : -
Anexanr. 1 : BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI pentru anul 2024
Anexanr. 2 : Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venitul si cheltuieli.
Anexanr. 3 : Gradul de realizare a veniturilor totale
Anexanr. 4 : Programul de investitii, dotari si sursele de finantare

Anexanr. 5: Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si de reducere a platilor restante

Sef Ocol
Sorin URDEA

Contabil sef
Elena Mihaela STROE
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ANEXA Nr. 1
AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic RPLOS PAD SINCII
__Sediul/Adresa_. Sercaia, nr.16
-~ Cod unicdeinregistrare RO.26284950 )
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI
pe anul 2024
TOTAL UNITATE
INDICATORI Nr.|  Propunerian | oo izaT AN 2024 %
rd. 2024
0 1 2 3 5 5 6=5/4
I. VENITURI TOTALE (rd. 1 =rd. 2 +rd. 5 + rd. 6) 1 11520572 9867512.42 86%
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 11252875 9630428.54 86%
a) [subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 0 0.00 -
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4 0 0.00 -
2 Venituri financiare 5 267697 237083.88 89%
1] CHELTUIELI TOTALE (rd. 7 =rd. 8 + rd. 20 + rd. 21) 6 10380454 9780450.94 94%
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 7 10354454 9735579.61 94%
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 4922738 3739507.48 76%
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 28361 54515.49 192%
cheltuieli cu personalul, din care: 10 4489286 4991794.29 111%
CO | Cheltuieli de natura salariala (rd. 12 + rd. 13) 11 4147970 4750236.29 115%
C1 |ch. cu salariile 12 3727809 4332466 116%
C2 |bonusuri 13 420161 417770 99%
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0 0 -
. G cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de 15 0 0 )
personal
ca Cheltuieli afc.arente contrac'tHIu'l de rTIandat si a altor organe de 16 162096 120201 70%
conducere si control, comisii si comitete
C5 [Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 179220 121357 68%
D. |alte cheltuieli de exploatare 18 914069 949762 104%
2 Cheltuieli financiare 19 26000 44871 173%
il REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 20 1140118 87061 8%
IV IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 182419 17222 9%
IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22 -
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA IMPOZITULUI PE PROFIT,
Vv din care: 23 957699 69839 7%

Page 1 of 2



— |1 [ |Rezervelegale S = |24 -
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege 25 B
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 26 0 0 r
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele cofinantate
i din fmprumuturi externe, precum si pentru constituirea surselor necesare 27 J
rambursarii ratelor de capital, pldtii dobanzilor, comisioanelor si altor
costw‘ra#efem_eaeesierﬁarummur - - ~
5 Alte repartizari prevazute de lege 28 B
6 Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la rd. 25, 26, 27, 28, | 29 957699 69839 7%
7 Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul net, dar nu 30 -
8 Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor 31 -
a) |- dividende cuvenite bugetului de stat 32 g
b) |- dividende cuvenite bugetului local 33 2
c) |- dividende cuvenite altor actionari 34 E,
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute lard. 31 - rd. 32 se
. repartizeaza la alte rezerve si constituie sursd proprie de finantare 35 I
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36 5
VI CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care 37 -
a) |cheltuieli materiale 38 !
b) |cheltuieli cu salariile 39 -
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 40 ¥
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 41 B
e) |alte cheltuieli 42 3
Vi SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 43 957698 957698 100%
1 Alocatii de la buget 44 957698 957698 100%
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din anii anteriori 45 -
1X CHELTUIELI PENTRU INVESTITH 46 957698 957698 100%
X DATE DE FUNDAMENTARE 47 -
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 48 53 48 91%
2 Nr. mediu de salariati total 49 50 45 90%
L3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe baza 50 6913 8933 129%
4 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe baza 51 6213 8159 131%
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu (mii 52 L
6 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu 53 4
7 Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu (cantitate | 54 A
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale (rd. 7/rd. 1)x1000 55 1
9 Plati restante 56 d
10 Creante restante 57 1481000 2478284 167%

*)Rd. 50 = Rd. 153 din Anexa de fundamentarenr. 2
**)Rd. 51 = Rd. 154 din Anexa de fundamentare nr. 2

CONDUCATORUL UNITATII,
ing.Urdea Sorin

TRITIAR
GO BArIEL
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CONDUCATORUJL dOMPARTIMENTULUI FINANCIAR-CONTABIL
ec.Stroe Elena Mihela
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ANGrA- 2 (s PRofECT 8E
HOTHRALE

AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic RPLOS PAD SINCII
Sediul/Adresa . Sercaia, nr.16
Cod unic de Tnregistrare R0.26284950
Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venitul
si cheltuieli
Total unitate
%
Preliminat
ALIZAT 4 =5/4
o024 RE 202 6=5/
Nr.
INDICATORI rd
conform HG/ | conform HG/
Ordin comun | Ordin comun
0 1 2 5 6 6
1. VENITURI TOTALE (rd. 2 + rd. 22 + rd. 28) 11520572 9867512 86%
Venituri totale din exploatare (rd. 3 +rd. 8 + rd. 9 + rd. 12 + rd.
1 . 2 11252875 9630429 86%
13 + rd. 14), din care:
a) |din productia vandutd (rd. 4 +rd. 5+ rd. 6 + rd. 7), din care: 3 10732118 9243386 86%
al) |din vanzarea produselor 4 10384240 8742780 84%
a2) |din servicii prestate 5 339610 455821 134%
a3) |dinredevente si chirii 6 0 -
a4) |alte venituri 7 8268 44785 542%
b) |dinvanzarea marfurilor 8 0 0 -
din subventii si transferuri de exploatare aferente cifrei de 9 520757 415673 0%
<) afaceri nete (rd. 10 + rd. 11), din care: °
cl |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10 520757 415673 80%
c2 |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11 0 0 -
d) |din productia de imobilizari 12 0 0 g
e) |venituri aferente costului productiei in curs de executie 13 -107861 -
alte venituri din exploatare (rd. 15 + rd. 16 + rd. 19 + rd. 20 + rd.
f) . 14 0 79232 -
21), din care:
f1) |din amenzi si penalitati 15 79232 -
) din vénza'rea activelor si alte operatii de capital (rd. 18 + e 0 o I
rd. 19), din care:
- active corporale 17 0 0 B
- active necorporale 18 0 0 -
f3) |din subventii pentru investitii 19 0 0 -
f4) |din valorificarea certificatelor CO2 20 0 0 H
f5) |alte venituri 21 0 0 -
Venituri financiare (rd. 23 + rd. 24 + rd. 25 + rd. 26 +rd. 27), din
2 ) 22 267697 237084 89%
care:
a) |dinimobilizari financiare 23 B
b) |din investitii financiare - 24— 1
c) |dindiferentede curs 25 -
d) [din dobanzi 26 267697 237084 89%.
e) |alte venituri financiare 27 0 0 -
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1l CHELTUIELI TOTALE (rd. 29 + rd. 138) 28 10380455 9780451 94%
1 |Cheltuieli de exploatare (rd. 30 + rd. 78 + rd. 85 + rd. 113), din care: | 29 10380455 9735580 94%
|__|A. Cheltuieli_cubunuri si servicii (rd. 31 + rd. 39 + rd. 45), din care:_ | 30_|__4966238.05| . _ 3739507 _75%
Cheltuieli privind st ile (rd. 32+ rd. 33 +rd.36+rd. 37 +rd.
py [Cheltuiel privind stocurile v ' ' ' 31| 46286473 501208 108%
38), din care:
a) |cheltuieli cu materiile prime 32 0 490 L
b) [cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 33 439204.73 474174 108%
b1) |cheltuieli cu piesele de schimb 34 -
b2) |cheltuieli cu combustibilii 35 81167 0%
c) |cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar | 36 6890 -
d) [cheltuieli privind energia si apa 37 23660 19654 83%
e) [cheltuieli privind marfurile 38 T
Cheltuieli privind serviciile executate de terti(rd. 41 + rd. 40 +
A2 . 39 318456 358456 113%
rd. 44), din care:
a) |cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 40 104356 190504 183%
b) |cheltuieli privind chiriile (rd. 42 + rd. 43) din care: 41 176600 125712 71%
b1) |- catre operatori cu capital integral/majoritar de stat 42 -
b2) |- catre operatori cu capital privat 43 176600 125712 71%
c) |prime de asigurare 44 37500 42240 113%
Cheltuieli cu alte servicii executate de terti (rd. 46 + rd. 47 + rd.
A3 (49 +rd.56+rd. 62 +rd. 61 +rd. 66 + rd. 68 + rd. 67 + rd. 77), din | 45 4184917.32 2879844 69%
care:
a) |cheltuieli cu colaboratorii 46 ]
b) |cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din care: 47 I
b1) |cheltuieli privind consultanta juridica 48 49000 56361 115%
cheltuieli de protocol, reclama si publicitate (rd. 50 + rd. 52),
c) di ) 49 50000 34155 68%
in care:
c1) |cheltuieli de protocol, din care: 50 50000 19005 38%
- tichete cadou potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificarile 51
ulterioare I
c2) |cheltuieli de reclama si publicitate, din care: 52 0 15151 -
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclama si publicitate, £3
potrivit Legiinr. 193/2006, cu modificarile ulterioare Il
- tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul pietei,
promovarea pe piete existente sau noi, potrivit Legii nr. 54 il
193/2006, cu modificarile ulterioare
- ch. de promovare a produselor 55 -
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Ch. cu sponsorizarea, potrivit 0.U.G. nr. 2/2015 (rd. 57 + rd. 58

56 17500 28500 163%
d) +rd. 60), din care: i
d1) [ch. de sponsorizare in domeniul medical si sanatate 57 -
d2) ch. de sponsorizare in domeniile educatie, invatdmant, 58 I
sacial sisport, din care: = | —
d3) |- pentru cluburile sportive 59 -
d4) |ch. de sponsorizare pentru alte actiuni si activitati 60 17500 28500 163%
e) |cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 61 42014 119 0%
f) |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, din care: 62 0 0 -
- cheltuieli cu diurna (rd. 65 + rd. 66), din care: 63 0 0] -
-interna 64 0 0 -
-externa 65 0 0 5
g) |cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 66 25000 20824 83%
h) |cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 67 26000 16734 64%
i)  |alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, din care: 68 36400 0%
il) |cheltuieli de asigurare si paza 69 26400 0%
i2) cheltuieli privind intretinerea si functionarea tehnicii de 70 0 0 I
calcul
i3) |[cheltuieli cu pregatirea profesionala 71 10000 0%
ia) cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor corporale si 72
necorporale, din care:
- aferente bunurilor de natura domeniului public 73 0 0 -
i5) |cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale 74 0 0 -
cheltuieli privind recrutarea si plasarea personalului de
i6) |conducere cf. Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75 0 0 T
109/2011
i7) |cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte anunturi 76 0 0 -
j) |alte cheltuieli 77 | 3939003.32 2723150 69%
B Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate (rd. 80 + rd. 81 78 SRRET A e oL
+rd. 82 +rd. 83 +rd. 84), din care: ; b
a) |ch. cu taxa pt. activitatea de exploatare a resurselor minerale 79 ¢
b) ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor publice si 30
resursele minerale Il
c) |ch.cutaxade licenta 81 g
d) |ch. cutaxa de autorizare 82 B
e) |ch. cutaxa de mediu-—— - e 83 o - —Q'" ==
f) |cheltuieli cu alte taxe si impozite 84 28360.73 54515 192%
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C. Cheltuieli lul (rd. 86 .99+ rd. 103 +rd. 112), di |
eltuieli cu personalul (rd +rd. 99+ rd. 103 + rd ), din 85 4489287 4991794 111%
care:
CO |Cheltuieli de natura salariala (rd. 87 + rd. 91) 86 4147971 4750236 115%
C1 |Cheltuielicu salariile (rd. 88 + rd. 89 + rd. 90), din care: 87 3727810 4332466 116%
a) salarii de baza o 88 3649678| 4234923 116%
b) sporuri, pri i alte bonificatii af te salariului de bazd
) sporuri, prime si alte bonificatii aferente salariului de baza 89 34400 i
(conform CCM)
c) alte bonificatii (conform CCM) ' 90 78132 63143 81%
C2 |Bonusuri(rd. 92 +rd. 95 + rd. 96 + rd. 97 + rd. 98), din care: 91 420161 417770 99%
a) cheltuieli sociale prevazute la art. 25 din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal(*, cu modificarile si completarile ulterioare, | 92 144000 127319 88%
din care:
- tichete de cresa, cf. Legii nr. 193/2006, cu modificarile 93
ulterioare;
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr. 9a
193/2006, cu modificarile ulterioare;
b) tichete de masa; 95 276161 290451 105%
c) vouchere de vacantg; 96 i
d) ch. privind participarea salariatilor la profitul obtinut in anul | 97 -
e) alte cheltuieli conform CCM. 98 i
C3 |Alte cheltuieli cu personalul (rd. 101 + rd. 102 + rd. 103), din 99 0 0 -
a) ch. cu pldtile compensatorii aferente disponibilizarilor de
100 0 0 -
personal
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotarari S0
judecatoresti i
c) cheltuieli de natura salariald aferente restructurarii, 02
privatizarii, administrator special, alte comisii si comitete {
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de
C4 |conducere si control, comisii si comitete (rd. 104 + rd. 107 + rd. [103 162096 120201 74%
110 + rd. 111), din care:
a) pentru directori/directorat 104 11970 .
- componenta fixa 105 -
- componenta variabild 106 -
b) pentru consiliul de administratie/ consiliul de supraveghere,
di . 107 100548 46683 46%
in care:
- componenta fixa 108 100548 46683 46%
- componenta variabila 109 U
c) pentru AGA si cenzori 110 -
d) pentru alte comisii si comitete constituite potrivit legii 111 61548 61548 100%
C5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 112 179220 121357 68%
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D. Al heltuieli | . 114 .117 +rd. 118 +rd. 119+
te cheltuieli de.exp oatare (rd +rd rd rd 113 896568.96 949762 106%
rd. 120 + rd. 121), din care:
a)-— |cheltuieli-crmajoradrisi-penatitati{rd-115-+rd: 116}, din-care:—|114 1862 -
- catre bugetul general consolidat 115 -
- catre alti creditori 116
b) |cheltuieli privind activele imobilizate 117 T
c) [cheltuieli aferente transferurilor pentru plata personalului 118 0 0 b
d) |alte cheltuieli 119 747116.96 698478 93%
e) |ch.cuamortizareaimobilizarilor corporale si necorporale 120 149452 249422 167%
£ ajustari si deprecieri pentru pierdere de valoare si provizioane 121 0 0
) (rd. 122-rd. 125), din care:
f1) |cheltuieli privind ajustarile si provizioanele 122 (0] 0 -
f1.1|-provizioane privind participarea la profit a salariatilor 123 0 0 -
1.2 |- provizioane in legatura cu contractul de mandat 124 0 0 -
£2) v?nituri din provizioan'e si ajustari pentru depreciere sau 125 0 0 |
pierderi de valoare, din care:
.1 d'!n anularea provizioanelor (rd. 127 + rd. 128 + rd. 129), 126 0 0 |
din care:
- din participarea salariatilor la profit 127 -
= : - — lesi tivel
.dln deprecierea imobilizarilor corporale si a activelor 128 0 0 )
circulante
- venituri din alte provizioane 129 -
Cheltuieli financiare (rd. 131 + rd. 134 + rd. 137), din care: 130 0 44871 -
a) |cheltuieli privind dobéanzile, din care: 131 0 44639 -
al) |aferente creditelor pentru investitii 132 -
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curentd 133 -
b) |cheltuieli din diferente de curs valutar, din care: 134 0 232 _
b1) |aferente creditelor pentru investitii 135 0 0 -
b2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 136 0 0 -
c) |alte cheltuieli financiare 137 _
il REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (rd. 1-rd. 28) 138 1140117 87061 8%
venituri neimpozabile 139
cheltuieli nedeductibile fiscal 140
W IMPOZITEPROFIT 141 182419 17222 9%
| REZULTATUL NET (profit/pierdere) (rd. 138-rd. 141) 957698 69839 7%
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" |DATEDE'FUNDAMENTARE ™ = 142 il
Vi1 Venituri totale din exploatare, din care: (rd. 2) 143 -
a) |- venituri din subventii si transferuri 144 -
- alte venituri care nu se iauin calcul la determinarea
b) R . .. . 145 -
productivitatii muncii, cf. Legii anuale a bugetului de stat
2 Cheltuieli de naturad salariala (rd. 86), din care: **) 146 4147971 4823754 116%
a) | S 147 =
S 148 I
S 149 )
3 Cheltuieli cu salariile (rd. 87) 150 3727810 4405984 118%
4 Nr. de personal prognozat la finele anului 151 53 48 91%
5 Nr. mediu de salariati 152 50 45 90%
6 |a) Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe =3 6913 e o]
i baza cheltuielilor de natura salariald {(rd. 146/rd. 152]/12*1000 i
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe
b) |baza cheltuielilor de natura salariald, recalculat cf. Legii anuale [154 6213 8159 131%
a bugetului de stat
7la) Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal e PG el o
9 mediu (mii lei/persoand) (rd. 2/rd. 753) ’ : i
b) Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal 156
mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat |l
b Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu =
(cantitate produse finite/persoand) W = QPF/rd. 153 1l
Elemente de calcul al productivitatii muncii in unitati fizice, din
cl) 158 2
care
- cantitatea de produse finite (QPF) 159 -
- pret mediu (p) 160 -
- valoare = QPF x p 161 -
- pondere in venituri totale de exploatare = rd. 159/rd. 2 162 i
8 Plati restante 163 0 0 !
9 Creante restante, din care: 164 1481000 2478284 167%
- de la operatori cu capital integral/majoritar de stat 165 i
- de la operatori cu capital privat 166 I
- de la bugetul de stat 167 0 0 J
- de la bugetul local 168 ]
- de la alte entitati 169 ]
10 Credite pentru finantarea activitatii curente (soldul ramas 170
de rambursat) |

*)in limita prevazut3 la art. 25 alin. (3) lit. b din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completarile ulterioare

**) Se vor evidentia distinct sumele care nu se iau in calcul la determinarea cresterii castigutui mediu brut lunar, prevazute in Legea
———anuald a bugetului de stat.- - —-
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic RPLOS PAD SINCII
Sediul/Adresa . Sercaia, nr.16

=-Cod-unic desinregistrare-R0O26284950 ~— =—— —

TU

Gradul de realizare a veniturilor totale

| ——Prevederi-an
Nr.
ot Indicatori Previzionat | Realizat %4=3/2
' 2024 2024
0 1 3 3 4
Venituri totale (rd. 1 +rd. 2 + rd.
| Venituri totale (rd. 1 +rd. 2+ 11520572| 9867512 86%
3)*), din care:
1 Venituri din exploatare*) 11252875 9630429 86%
2. Venituri financiare 267697 237084 89%
3. Venituri extraordinare
CONDUCATORUL UNITATII, CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI
FINANCIAR-CONTABIL
ing.Urdea Sorin Ec. Stroe Elena
\
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE #0/42’4#6

~ Operatorul economic RPLOS PAD SINCII
Sediul/Adresa . Sercaia, nr.16
Cod unic de inregistrare R0.26284950
1%

Programul de investitii, dotari si sursele de finantare

mii lei

an precedent (2024)
Data
= — JINDICATOR! ———j :%Z:tg—i_zir:i- —Aprebat—| —Realizat— | —— ——————e
0f1]2 3 4 S
1 SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din 1393830 1393830
care:
1 |Surse proprii, din care: 0 0
a) - amortizare 0 0
\ b) - profit 957698 957698
2 |Alocatii de la buget 0 0
3 |Credite bancare, din care: 436132 436132
a)-interne 436132 436132
b) - externe 0 0
4 |Alte surse, din care: 0 0
- (denumire sursa) 0 0
- (denumire sursa) 0 0
I CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din care: 0 0
1 |Investitii in curs, din care: 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a 0 0
operatorului economic:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv) 0 0
b) pentru bunurile de natura domeniului
. public al statului sau al unitatii administrativ 0 0
I teritoriale:
- (denumire obiectiv) 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0
c) pentru bunurile de natura domeniului
privat al statului sau al unitatii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
d) pentru bunurile luate in concesiune,
inchiriate sau in locatie de gestiune, exclusiv 0 0
cele din domeniul public sau privat al statului
sau al unitatii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
2 |Investitii noi, din care: 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a o 0
operatorului economic:




- (denumire obiectiv) 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0
b) pentru bunurile de natura domeniului
public al statului sau al unitatii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv) 0 0
_._|-(denumireobiectiv). . | | 0 0
c) pentru bunurile de natura domeniului
privat al statului sau al unitatii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
d) pentru bunurile luate in concesiune,
inchiriate sau in locatie de gestiune, exclusiv 0 0
cele din domeniul public sau privat al statului
sau al unitatii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv) 0
3 Investitii efectuate la imobilizarile corporale 0 0
existente (modernizadri), din care:
a) pentru bunurile proprietatea privata a 0 0
operatorului economic:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv) 0 0
b) pentru bunurile de natura domeniului
public al statului sau al unitatii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv) 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0
c) pentru bunurile de natura domeniului
privat al statului sau al unitdtii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv) 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0
d) pentru bunurile luate in concesiune,
inchiriate sau in locatie de gestiune, exclusiv 0 0
cele din domeniul public sau privat al statului
sau al unitdtii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv) 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0
4 |Dotari (alte achizitii de imobilizari corporale) 158508 158508
--|Dacia Duster-Leasing -+ 2027 ---|— 19138 —19138-
Dacia Duster-Leasing 2027 19167 19167
Dacia Duster-Leasing 2024 8091 8091
Motofierastrau 2023 0 0
Autogreder 2023 97112 97112
Autobasculanta 2023 0 0
Tractor universal 2023 15000 15000
Vertex/Monitor 2023 0 0




5 Rambursari de rate aferente creditelor 0 0
pentru investitii, din care:

a) - interne

b) - externe

______CONDUCATORUL UNITATII, _ CONDUCATORUL COMPARTIMENTUL U

“ing.Urdea Sorin FINANCIAR-CONTABIL
ec.Stroe Elenia Mihaela
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE

CperatoruTeconomic RPLOSPAD-SINGII
Sediul/Adresa . Sercaia, nr.16
Cod unic de inregistrare R0.26284950
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ANEXANr. 5

Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si de reducere a platilor restante

o An precedent 2024 An curent (2025
. Termen de Preliminat/Realizat Influente (+/-)
Nr. crt. Masuri )
realizare Rezultat .. Rezultat -
Pl3ti restante Plati restante
brut (+/-) brut
0 1 2 3 4 5 6
Pct. | Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si de reducere a platilor restante
1 Masura 1 -Sau trimis notificari X X X X
i TINCU FOREST SRL Pe rol 55296.44 55296.44 55296.44 0
TOTAL BSF 10.04.2024 | 398934 373190 373190 0
Harmony BSF SRL 01.06.2025 0 477372 477372 0
Explo MOLDOVAN 01.06.2023 70296 0 0 0
DARUL PADURILOR SRL 01.06.2023 | 228348 0 0 0
5 Masura 2- Nu se primesc in licitatii firmele cu
restante si datorii
3 Mdsura 3-Cresterea veniturilor prin majorare de
preturi la populatie
4 SC MESAR SRL Perol 173944 173944 173944 0
SC FERID SRL Pe rol 289566 289566 289566 0
Butum Spiridon Pe rol 137750 137750 137750 0
EXPLO LAKE SRL Pe rol 130668 130668 130668 0
TOTAL pct. | X X
Pct. Il Cauze care diminueazd efectul masurilor prevazute la pct. |
1 Cauzal... X X
2 Cauza?2... X X
Cauzan ... X X
TOTAL pct. Il X X
Pct. Il TOTAL GENERAL pct. | + pct. !l

CONDUCATORUL UNITATII,
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic RPLOS PAD SINCII

_ Sediul/Adresa . Sercaia, nr.16
Cod unic de inregistrare RO.26284950

ANEXA Nr. 1

P.S.
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI
pe anul 2024
Nr. | Propuneri an Realizat
INDICATORI rd. | 2024 sinca an 2024 %
SINCA
0 2 3 6=5/4
I VENITURI TOTALE (rd. 1 =rd. 2 + rd. 5 + rd. 6) 1 5307294 5348458 101%
Venituri totale din exploatare, din care: 2 5164597 5218720 101%
a) [subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 0 0 -
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4 0 0
Venituri financiare 5 142697 129738
1l CHELTUIELI TOTALE (rd. 7 = rd. 8 + rd. 20 + rd. 21) 6 4411322 4159758 94%
Cheltuieli de exploatare, din care: 7 4396322 4134983 94%
. |[cheltuieli cu bunuri si servicii 8 1808289 1533207 85%
. | cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 8746 25009 286%
cheltuieli cu personalul, din care: 10 2081677 1991049 96%
CO [Cheltuieli de natura salariala (rd. 12 + rd. 13) 11 1907504 1874791 98%
C1 [ch. cu salariile 12 1694017 1683418 99%
C2 [bonusuri 13 213487 191373 90%
C3 [alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0 0 3
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de 15 0 0 i
personal
ca Cheltuieli af'erente contrac.tf,!lu'i de njandat si a altor organe de 16 84125 64460 77%
conducere si control, comisii si comitete
C5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 90048 121357 135%
. |alte cheltuieli de exploatare 18 497610 949762 191%
Cheltuieli financiare 19 15000 24775 165%
1 REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 20 895972 1188700 133%
\% IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 143356 17222 12%
iMPOZIT PE PROFT AMANAT 22 =
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA IMPOZITULUI PE PROFIT,
Vv din care: 23 752616 1171478 156%
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1 Rezerve legale 24 -
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege 25 -
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 26 0 0 -
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele cofinantate
4 din imprumuturi externe, precum si pentru constituirea surselor necesare 97 i
rambursdrii ratelor de capital, pldtii dobanzilor, comisioanelor si altor
costuri aferente acestor imprumuturi
5 Alte repartizari prevdzute de lege 28 -
T Profitul contabil rdmas dupd deducerea sumelor de la rd. 25, 26, 27, 28, | 29 752616 1171478 156%
7 Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul net, dar nu 30 -
8 Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor 31 -
a) |- dividende cuvenite bugetului de stat 32 -
b) |- dividende cuvenite bugetului local 33 -
] c) |- dividende cuvenite altor actionari 34 -
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la rd. 31 - rd. 32 se
? repartizeaza la alte rezerve si constituie sursd proprie de finantare 3 )
VI VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36 -
Vii CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care T 37 .
a) |cheltuielimateriale 38 -
b) |cheltuieli cu salariile 39 .
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 40 -
d) [cheltuieli cu reclama si publicitate 41 -
e) |alte cheltuieli 42 -
VIl SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 43 -
1 Alocatii de la buget 44
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din anii anteriori 45 -
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 -
X DATE DE FUNDAMENTARE 47 R
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 48 25 19 76%
2 Nr. mediu de salariati total 49 25 19 76%
3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe baza 50 6358 6412 101%
4 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe baza 51 5647 5774 102%
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu (mii 52 -
6 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu 53 -
7 Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu (cantitate 54 -
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale (rd. 7/rd. 1)x1000 55 -
9 Plati restante 56 -
10 Creante restante 57 R

*) Rd. 50 = Rd. 153 din Anexa de fundamentare nr. 2
**) Rd. 51 = Rd. 154 din Anexa de fundamentare nr. 2

CONDUCATORUL UNITATII, - -
ING. URDEA
SORIN

PR R,
GOILA DANIEL.
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic RPLOS PAD SINCH

Sediul/Adresa . Sercaia, nr.16

Cod unic de inregistrare RO.26284950

'Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venitul

si cheltuieli

PRIMARIA SINCA

—Anexa 2

%
Preliminat | Realizat
7=
N 2024 2024 Z8
r.
INDICATORI
rd- | conform conform
HG/ Ordin | HG/ Ordin
comun comun
0 1 2 7
B VENITURI TOTALE (rd. 2 + rd. 22 + rd. 28) 5307294 5348458 101%
. Venituri total(? din exploatare (rd. 3 + rd. 8 +rd. 9 +rd. 12 + rd. ) 5164597 521870 101%
13 + rd. 14), din care:

a) |dinproductiavandutd(rd.4 +rd.5+rd. 6 +rd. 7), din care: 3 4927553 5205048 106%
al) |din vanzarea produselor 4 4927553 5179701 105%
a2) |din servicii prestate 5 25347 -
a3) |din redevente si chirii 6 0 -
a4) lalte venituri 7 0 0 -

b) |din vanzarea marfurilor 8 0 0 -
din subventii si transferuri de exploatare aferente cifrei de

<) afacerinete (rd. 10 + rd. 11), din care: ? TS 156623 Ly
cl |[subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10 237044 156623 66%
c2 |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11 0 0 -

d) |din productia de imobilizari 12 0 0 -

e) |venituri aferente costului productiei in curs de executie 13 -188370 -
alte venituri din exploatare (rd. 15 + rd. 16 + rd. 19 + rd. 20 + rd.

f) . 14 0 45418 -
21), din care:
f1) |din amenzi si penalitati 15 45418 -

din vanzareaactivelor si alte operatii de capital (rd. 18 +
) 2 i C R 16 0 0 L
rd. 19), din care:
- active corporale 17 0 0 -
- active necorporale 18 0 0 =
f3) |din subventii pentru investitii 19 0 0 -
f4) |din valorificarea certificatelor CO2 20 0 0 -
f5) |alte venituri 21 0 0
Venituri financiare (rd. 23 +rd. 24 + rd. 25 + rd. 26 + rd. 27), din
2 22 142697 129738 91%
care:

a) |dinimobilizari financiare 23 i

b) |din investitii financiare- - 24 g

c) |dindiferente de curs 25 -

d) |din dobanzi 26 142697 129738 91%

e) |alte venituri financiare 27 0 0 -
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Il CHELTUIELI TOTALE (rd. 29 + rd. 138 ) 28 4411323 4159758 94%
1 |Cheltuieli de exploatare (rd. 30 + rd. 78 + rd. 85 + rd. 113), din care: | 29 4411323 4134983 94%
A. Cheltuieli cu bunuri_si_servigii {rd. 31 + rd. 39 + rd. 45), din care. 30_| .1828989.45| ___.1533207|.__. R4%
Cheltuieli privind stocurile (rd. 32 + rd. 33 + rd. 36 + rd. 37 + rd.
Al . 31 150828 142180 94%
38), din care:
a) |cheltuieli cu materiile prime 32 0 294 7
b) |cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 33 137328 127111 93%
b1) [cheltuieli cu piesele de schimb 34 -
b2) |cheltuieli cu combustibilii 4] -
c) |cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar | 36 4023 i
d) |cheltuieli privind energia si apa 3 13500 10752 80%
e) |cheltuieliprivind marfurile 38 I
Cheltuieli privind serviciile executate de terti(rd. 41+ rd. 40 +
A2 . 39 159817 144663 91%
rd. 44), din care:
a) [cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 40 56817 111073 195%
b) |cheltuieli privind chiriile (rd. 42 + rd. 43) din care: 41 82000 9891 12%
b1) |- catre operatoricu capital integral/majoritar de stat 42 -
b2) |- catre operatori cu capital privat 43 82000 9891 12%
c) |prime de asigurare 44 21000 23699 113%
Cheltuieli cu alte servicii executate de terti (rd. 46 + rd. 47 + rd.
A3 |49 +rd. 56+ rd. 62 +rd. 61 + rd. 66 + rd. 68 + rd. 67 + rd. 77), din| 45 | 1518344.45 1246364 82%
care:
a) |cheltuieli cu colaboratorii 46 1l
b) |cheltuieli privind comisioanele sionorariul, din care: 47 il
b1) [cheltuieli privind consultanta juridica 48 24000 33817 141%
cheltuieli de protocol, reclama si publicitate (rd. 50 + rd. 52),
c) di ) 49 15000 12624 84%
in care:
cl) |cheltuieli de protocol, din care: 50 15000 4133 28%
- tichete cadou potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificarile 51
ulterioare il
c2) |cheltuieli de reclama si publicitate, din care: 52 8490 {
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclama si publicitate, c3
potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificarile ulterioare
- tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul pietei,
promovarea pe piete existente sau noi, potrivit Legii nr. 54 e
193/2006, cu modificarile ulterioare
- ch. de promovare a produselor 55 it
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Ch. cu sponsorizarea, potrivit 0.U.G. nr. 2/2015 (rd. 57 + rd. 58

56 5700 2100 37%
d + rd. 60), din care: i
d1) |ch. de sponsoarizare in domeniul medical si sandtate 57 i
d2) ch-de-sponsorizarein-domeniile-educatie, invatamant,—-| <8 - i
social si sport, din care:
d3) |- pentru cluburile sportive 59 1]
d4) |ch. de sponsorizare pentrualte actiuni si activitati 60 5700 2100 37%
e) [cheltuieli cu transportul de bunurisi persoane 61 11563 72 1%
f) [cheltuieli de deplasare, detasare, transfer,-din care: 62 0 0 -
- cheltuieli cu diurna (rd. 65 + rd. 66), din care: 63 0 0 -
-interna 64 0 0 -
-externa 65 0 0 -
g} |cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 66 15000 12495 83%
h) |cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 67 15000 9530 64%
i) |alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, din care: 68 21840 0%
il) |cheltuieli de asigurare si pazd 69 15840 0%
i2) cheltuieli privind intretinerea si functionarea tehnicii de 20 0 0 ]
calcul
i3) |cheltuieli cu pregdtirea profesionald 71 6000 0 0%
ia) cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor corporale si 7
necorporale, din care:
- aferente bunurilor de natura domeniului public 73 0 0 -
i5) |cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale 74 0 0 -
cheltuieli privind recrutarea si plasarea personalului de
i6) |conducere cf. Ordonantei de urgenta a Guvernuluinr. 75 0 0 -
109/2011
i7) |cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte anunturi 76 0 0
j)  |alte cheltuieli 77 | 1410241.45 1175728 83%
B Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate (rd. 80 +rd. 81 78 aTae L 5
+rd. 82 +rd. 83 + rd. 84 ), din care: L B6%
a) |ch. cutaxa pt. activitatea de exploatare a resurselor minerale 79 1y
b) ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor publice si B
resursele minerale I
¢) |ch.cutaxadelicenta 81 I
d) |ch. cu taxa de autorizare 82 I
e) |ch. cutaxa de mediu 83 0 0 ¢
f) |cheltuieli cu alte taxe si impozite 84 8746 25009 286%| -
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C. Cheltuieli cu personalul (rd. 86 + rd. 99 + rd. 103 + rd. 112), din

85 2081678 1991049 96%
care:
CO |Cheltuieli de natura salariala (rd. 87 + rd. 91) 86 1907505 1874791 98%
C1 |Cheltuieli cu salariile (rd. 88 + rd. 89 + rd. 90), din care: 87 1694017 1683418 99%
a) salarii de baza 88 1664190 1633654 98%
b) sporuri, prime si alte bonificatiiaferente salariului de baza
89 22920 -
(conform CCM)
c) alte bonificatii {conform CCM) ' 90 29827 26844 90%
C2 |Bonusuri(rd. 92 +rd. 95+ rd. 96 + rd. 97 + rd. 98), din care: 91 213488 191373 90%
a) cheltuieli sociale prevazute la art. 25 din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal(*, cu modificarile si completarile ulterioare, | 92 72390 69939 97%
din care:
- tichete de cresa, cf. Legii nr. 193/2006, cu modificarile 93 )
ulterioare;
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr. 94
193/2006, cu modificarile ulterioare;
b) tichete de masa; 95 141098 121434 86%
c) vouchere de vacanta; 96 -
d) ch. privind participarea salariatilor |a profitul obtinut in anul | 97 -
e) alte cheltuieli conform CCM. 98 =
C3 |Alte cheltuieli cu personalul (rd. 101 + rd. 102 + rd. 103), din 99 0 0 -
a) ch. cu platile compensatorii aferente disponibilizarilor de
100 0 0 -
personal
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotarari T
judecatoresti p
c) cheltuieli de naturd salariald aferente restructurdrii, 0
privatizarii, administrator special, alte comisii si comitete i
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de
C4 |conducere si control, comisii si comitete (rd. 104 + rd. 107 + rd. | 103 84125 64460 77%
110 +rd. 111), din care:
a) pentru directori/directorat 104 11970 -
- componenta fixa 105 11970 -
- componenta variabild 106 -
b) pentru consiliul de administratie/ consiliul de supraveghere,
di . 107 47196 15561 33%
in care:
- componenta fixa 108 47196 15561 33%
- componenta variabild 109 L
c) pentru AGA si cenzori 110 1
d) pentru alte comisii si comitete constituite potrivit legii 111 36929 36929 100%
C5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 112 90048 51798 58%
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D. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 114 + rd. 117 + rd. 118 + rd. 119 +

113| 491909.34 585718 119%
rd. 120 + rd. 121), din care: 5
a) |[cheltuieli cu majorari si penalitati (rd. 115 + rd. 116), din care: (114 839 -
- catre bugetul general consolidat 115 -
- catre alti creditori 116 -
b) |cheltuieli privind activele imobilizate 117 -
c) |cheltuieli aferente transferurilor pentru plata personalului 118 0 0 =
d) |alte cheltuieli 119| 403703.34 438330 109%
e) |ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale. 120 88206 146550 166%
. ajustari si deprecieri pentru pierdere de valoare si provizioane 191 0 0
) (rd. 122-rd. 125), din care:
f1) |cheltuieli privind ajustarile si provizioanele 122 0 0 -
1.1 |-provizioane privind participarea la profit a salariatilor 123 0 0 -
1.2 |- provizioane in legatura cu contractul de mandat 124 0 0 .
£2) vc'enltur{ din prowzloan.e si ajustari pentru depreciere sau 135 0 0 |
pierderi de valoare , din care:
2.1 dﬁn anularea provizioanelor (rd. 127 + rd. 128 + rd. 129), 126 0 0 |
din care:
- din participarea salariatilor la profit 127 g
I - - = - : vel
.dln deprecierea imobilizarilor corporale si a activelor 128 0 0 J
circulante
- venituri din alte provizioane 129 -
Cheltuieli financiare (rd. 131 + rd. 134 + rd. 137), din care: 130 0 24775 -
a) |cheltuieli privind dobanzile, din care: 131 0 24553 =
al) |aferente creditelor pentru investitii 132 -
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 133 -
b) |cheltuieli din diferente de curs valutar, din care: 134 0 222 -
bl) |aferentecreditelor pentru investitii 135 0 0 -
b2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 136 0 -
c) |alte cheltuieli financiare 137 -
It REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (rd. 1-rd. 28) 138 895971 1188700 133%
venituri neimpozabile 139 -
cheltuieli nedeductibile fiscal 140 -
v IMPOZIT PE PROFIT 141 143355 17222 12%
REZULTATUL NET (profit/pierdere) (rd. 138-rd. 141) 752616 1171478 156%
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DATE DE FUNDAMENTARE .. e H42) e — ’
V|1 Venituri totale din exploatare, din care: (rd. 2) 143 -
a) |- venituri din subventii si transferuri 144 il
b | alte venituricare nu se iau in calcul la determinarea 145 i
) productivitatii muncii, cf. Legii anuale a bugetului de stat
2 Cheltuieli de natura salariald (rd. 86), din care: **) 146 1907504 1874791 98%
a)_Juinas = 147 = ==
b) |viiin... 148 I
S 149 I
Cheltuieli cu salariile (rd. 87) 150 1694017 1732317 102%
4 Nr. de personal prognozat la finele anului 151 25 19 76%
Nr. mediu de salariati 152 25 19 76%
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe
] 153 3 223 129%
6 (a) baza cheltuielilor de natura salariala [(rd. 146/rd. 152]/12*1000 . B . i
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe
b) |baza cheltuielilor de naturasalariala, recalculat cf. Legii anuale |154 5647 7598 135%
a bugetului de stat
7 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal 155 206.58 274.67 133%
a) mediu (mii lei/persoana) (rd. 2/rd. 753) ' ) .
b) Productivitatea munciiin unitdtivalorice pe total personal 156
mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat )
) Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu e
¥ (cantitate produse finite/persoana) W = QPF/rd. 153 '
Elemente de calcul al productivitdtii muncii in unitati fizice, din
cl) 158
care
- cantitatea de produse finite (QPF) 159 -
- pret mediu (p) 160 -
- valoare = QPF x p 161 -
- pondere in venituri totale de exploatare =rd. 159/rd. 2 [ 162 -
8 Plati restante 163 =
9 Creante restante, din care: 164 =
- de la operatori cu capital integral/majoritar de stat 165 -
- de la operatori cu capital privat 166 -
- de la bugetul de stat 167 0 0 -
- de la bugetul local 168 -
- de la alte entitati 169 -
Credite pentru finantarea activitatii curente (soldul ramas
10 170 -
de rambursat)

*) In limita prevazuta la art. 25 alin. (3) lit. b din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile

ulterioare

**) Se vor evidentia distinct sumele care nu se iau in calcul la determinarea cresterii castigului mediu brut lunar, prevazute in
Legea anuald a bugetului de stat.
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ANEXS & A PROIECT b wops phes

AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul econcmic RPLOS PAD SINCil

Sediul/Adresa . Sercaia, nr.16

“Cod unic deinfegistrare " RO.26284950

Gradul de realizare a veniturilor totale
PRIMARIA SINCA

Prevedefian—
Nr.
15 Indicatori Previzionat Realizat Realizat
) 2023 2024
0 1 3 3 4
Venituri totale (rd. 1 + rd. 2 + rd.
I, . ( 5307294 5348458 101%
3)*), din care:
1 |Venituri din exploatare*) 4411322 5218720 118%
2. |Venituri financiare 142697 129738 91%
3. |Venituri extraordinare

CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI
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A G Ly PPOIRT DE HOTH2ARE
ANEXA Ne. 4
AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic RPLOS PAD SINCII
Sediul/Adresa . Sercaia, nr.16
Cod unic deinregistrare R0.26284950

rs

~ Programul de investitii, dotari si sursele de finanta

mii lei
anprecedent (2024)
Data
INDICATORI finalizarii .
) .. .| Aprobat | Realizat
investitiei
012 3 4 5
1 SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din 1393830 | 1393830
care:
1 |Surse proprii, din care: 0 0
a) - amortizare 0 0
b) - profit 957698 | 957698
2 |Alocatii de la buget 0 0
3 |Credite bancare, din care: 436132 436132
a) - interne 436132 | 436132
b) - externe 0 0
4 |Alte surse, din care: 0 0
- (denumire sursa) 0 0
- (denumire sursa) 0 0
Il CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din care: 0 0
1 |Investitii in curs, din care: 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a 0 0
operatorului economic:
- (denumire obiectiv) 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0
b) pentru bunurile de natura domeniului
public al statului sau al unitatii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv) 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0
c) pentru bunurile de natura domeniului
privat al statului sau al unitdtii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
d) pentru bunurile luate in concesiune,
inchiriate sau n locatie de gestiune, exclusiv
cele din domeniul public sau privat al statului 0 0
sau al unitatii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
2 |Investitii noi, din care: 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a 0 0
operatorului economic:




- (denumire obiectiv) 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0
b) pentru bunurile de natura domeniului
public al statului sau al unitatii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv) 0 0
- (denumire obiectiv) 0
—| —|c)pentrubunurile-de natura-domeniului T ~—|
privat al statului sau al unitatii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
d) pentru bunurile luate in concesiune,
inchiriate-sau-intocatie degestitne,exclusiv 0 0
cele din domeniul public sau privat al statului
sau al unitatii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
3 Investitii efectuate la imobilizarile corporale 0 0
existente (modernizari), din care:
a) pentru bunurile proprietatea privata a 0 0
operatorului economic:
- (denumire obiectiv) 0
- (denumire obiectiv) 0
b) pentru bunurile de natura domeniului
public al statului sau al unitatii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
¢) pentru bunurile de natura domeniului
privat al statului sau al unitatii administrativ 0 0
teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
d) pentru bunurile luate in concesiune,
inchiriate sau n locatie de gestiune, exclusiv 0 0
cele din domeniul public sau privat al statului
sau al unitatii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv) 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0
4 |Dotéri (alte achizitii de imobilizari corporale) 158508 | 158508
Dacia Duster-Leasing 2027 19138 19138
Dacia Duster-Leasing 2027 19167 19167
Dacia Duster-Leasing 2024 8091 8091
Motofierastrau 2023 0 0
Autogreder 2023 97112 97112
Autobasculanta 2023 0 0 __.|
Tractor universal 2023 15000 15000
Vertex/Monitor 2023 0 0
RAMGUrs4arragrate drerente crearteror
5 nantril irsoetidil elin saea 0 0
a) - interne LZANIAN 0 0
b) - externgy /Q_/’ \ \ 0 0
CONDUCATORYL UNITATEOMUN | » CONDUCATORUL COMPA 1WLU|
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(‘ngd unic de Tnregistrare RO.26284950

o o Lf PROIECT &S HOHRIRE

AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic RPLOS PAD SINCII
Sediul/Adresa . Sercaia, nr.16

ANZXA Nr. 5

Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si de reducere a platilor restante

An precedent 2024 An curent (2025
. Termen de Preliminat/Realizat Influente (+/-)
Nr. crt. Masuri i
realizare Rezultat . Rezultat ..
Plati restante P1ati restante
brut (+/-) brut
1 2 3 4 5 6
Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si de reducere a platilor restante
Masura 1 -Sau trimis notificari X X X X
TINCU FOREST SRL Pe rol 55296.44 55296.44 55296.44 0
TOTAL BSF 10.04.2024 | 398934 373190 373190 0
Harmony BSF SRL 01.06.2025 0 477372 477372 0
Explo MOLDOVAN 01.06.2023 70296 0 0 0
DARUL PADURILOR SRL 01.06.2023 | 228348 0 0 0
Masura 2- Nu se primesc in licitatii firmele cu
restante si datorii
Masura 3-Cresterea veniturilor prin majorare de
SC MESAR SRL Pe rol 173944 173944 173944 0
TOTAL pct. | X X
Pct. ll Cauze care diminueaza efectul masurilor prevazute la pct. |
Cauzal... X X
Cauza?2... X X
Cauzan ... X X
TOTAL pct. Il X X
Pct. Ill TOTAL GENERAL pct. | + pct. li

CONDUCATORUL UNITATII,
I ng. Urdea Sorin

FRIWARs
OoiLA QANIEL

CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI
FINANCIAR-CONTABIL
ec.Stroe Elena Mihaela

BECRETAR GEMNIEEAL
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