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PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Sinca

Consiliul local al comunei Sinca, intrunit in sedintd ordinara, la data de
27.09.2019;

Avand 1n vedere referatul de aprobare nr. 5670/30.08.2019 al primarului
comunei, precum s$i raportul de specialitate al compartimentului secretariat,
relatii cu publicul, probleme de resurse umane comunei nr. 5673/02.09.2019,
privind aprobarea modificérii statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Sinca;

Vazand prevederile O.U.G. nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri
privind asigurarea functionalitédtii administratiei publice locale, a numarului de
posturi si reducerea cheltuielilor la institugiile si autoritagile publice din
subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor,
O.U.G. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, art.
611 siart. 129, alin. 2, lit. a, alin. 3, lit. ¢ din O.U.G. nr. 57/2019;

In temeiul art. 139, alin. 1 si art. 196, alin. 1, lit. a art. 197 si  art. 198,
alin. 1 si alin. 2 din ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aprobd modificarea organigramei si statului de functii al
aparatului de specialitate al primarului comunei Sinca, conform anexelor 1 si 2,
care fac parte integranta din prezenta hotarire.

Art. 2 - La data intrérii In vigoare a prezentei hotéririi se revoca orice
alte prevederi contrare.

Art. 3 - Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre
Primarul comunei Sinca.

INITIATOR, VIZAT
PRIMAR SECRETAR
BARLEZ VICTOR GALEA CRINA MARIA



COMUNA SINCA
JUDETUL BRASOV
Nr. 5673/02.09.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

Avand in vedere prevederile legale in vigoare si in exercitarea atributiilor date in
competenta sa, primarul benefciaza de un aparat de specialitate, pe care il conduce, structurat
pe compartimente functionale, care sunt incadrate cu functionari publici §i personal
contractual pentru care s-a intocmit Organigrama si Statul de functii, pentru a fi supuse spre
aprobare consiliului local.

Vazand prevederile din O.U.G. nr. 57/2019, art. 611

(1) Autoritatile publice locale au obligatia ca in termen de maximum 120 de zile de la data
intrdrii In vigoare a titlului II al parii a VI-a sd aprobe structura organizatoricd prin care se
stabileste functia publicé specificd de secretar general al unitafii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, prin transformarea functiei publice generale de secretar al unitatii administrativ-
teritoriale, respectiv al subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(2) Functionarii publici care la data aprobarii structurii organizatorice potrivit alin. (1) sunt
numiti in functiile publice generale de secretari ai unitatilor/subdiviziunilor administrativ-
teritoriale se reincadreaza in maximum 30 de zile de la expirarea termenului prevazut la alin.
(1) in functiile publice specifice de secretari generali ai unitdtii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, cu mentinerea drepturilor salariale prevdzute in Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile i completérile ulterioare.

ART. 129

Atributiile consiliului local

(2) Consiliul local exercitd urmatoarele categorii de atributii:

a) atribufii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum si
organizarea $i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local si ale societétilor si regiilor autonome de interes local,

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

c) aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinjarea, organizarea si statul de
functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea i statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societdti de interes local si statul de functii al acestora;

in exercitarea atributiilor de mai sus si in sensul aplicarii prevederilor legale in organigrama si
statul de functii al comunei Sinca au intervenit urmatoarele modificari

- Stabilirea functiei specifice de conducere de secretar general al unitatii administrativ
teritoriale Comuna Sinca, prin transformarea functiei publice generale de secretar al unitatii
administrativ teritoriale, functie publica ocupatd de Galea Crina Maria.

- Modificare a Compartimentului administrativ si arhiva in Compartiment administrativ

- Modificare a Compartimentului R.E.C.L. in Compartiment arhiva

-Modificare cu privire la asistentii personali respectiv la functii ocupate 10- functii
contractuale de executie si vacante 5-functii contractuale de executie.

Tinand cont de modificarile sus mentionate propun spre aprobare de catre consiliul local
organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Sinca.

REFERENT
SAS DELIA



COMUNA SINCA
JUDETUL BRASOV
Nr. 5670/30.08.2019

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Sinca

Primarul comunei Sinca, in temeiul prevederilor legale si faptul ca la data de 5 iulie
2019 a intrat in vigoare Ordonanta de Urgentd a Guvernului privind Codul administrativ, act
normative care abrogd Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, si totodata
aduce o serie de modificari privind denumirea unor functii publice din aparatul de specialitate
al primarului.
Prin art. 611 din acelasi act normativ, autoritétile publice locale au obligatia ca in termen de
maximum 120 de zile de la data intrérii in vigoare, sa aprobe structura structura organizatorica
prin care se stabileste functia publicd specificd de secretar general al unitatii administrativ-
teritoriale, prin transformarea functiei publice generale de secretar al unitatii administrativ —
teritoriale.
In cadrul Organigramei se gaseste Compartimentul administrativ si arhiva unde exista o
functie contractuala de executie ocupata — femeie de serviciu, propun ca acest compariment sa
se numeasca Compartimentul administrativ- doamna Codaia Monica care ocupa acest post in
cadrul compartimentului va ramane cu aceleas atributii, iar Compartimentul R.E.C.L. sa se
numeasca Compartiment arhiva, acest compartiment fiind ocupat tot de o functie contractuala
de executie, doamna Balan Monica va avea atributii conform noului compartiment infiintat-de
arhiva.
Avand in vedere cele sus aratate se impune urmatoarele:
- Stabilirea functiei specifice de conducere de secretar general al unitédtii administrativ
teritoriale Comuna Sinca, prin transformarea functiei publice generale de secretar al unitatii
administrativ teritoriale, functie publica ocupata de Galea Crina Maria.
- Modificare a Compartimentului administrativ si arhiva in Compartiment administrativ
- Modificare a Compartimentului R.E.C.L. in Compartiment arhiva
- Modificare cu privire la asistentii personali respectiv la functii ocupate 10- functii
contractuale de executie si vacante 5-functii contractuale de executie.
Luand in considerare cele prezentate si dispozitiile art.129. alin. (2) lit.a), alin.(3) lit.c) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, propun
Consiliului local aprobarea proiectului de hotérére privind aprobarea modificarii organigramei
si statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Sinca in sedinta
ordinara din luna septembrie.

PRIMAR

VICTOR BARLEZ
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COMUNA SINCA
JUDETUL BRASOV
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STAT DE FUNCTU
| |2
Nr. | § | Bk
&t Numeie, STRUCTURA Functia public# 2 = Functia contractuala § 5
prenumele/VACANT, RUNCRE ot it '§ 2 E 2|3
temporar VACANT dupa bl g 8 = 2 2 e
PUBLICA | o 3 = = &gl = | VAT
caz S g [
nalt g 3 ]
functionar de conducere |de executie o 3 % de executle
public §'
1 |BARLEZ VICTOR primar
2 |GOILA DANIEL RRmARARI viceprimar
Compartiment audit
3__|VACANT auditor | | asistent | S
Birou financlar contabl|
4 |VACANT Sef birou | S
5 |FORGACI DENISA GIORGIANA ROXANA consilier | asistent |S
6 |BERA ION ADRIAN consilier | asistent |S
Compartiment taxe st impozite
7 |MARES MIRGEA GHEORGHE referent Il |superior |M
8 |PIOARU MIOARA referent W |superior |M
9 |PANDREA VIORICA referent Il |superior |M
Compartiment arhlva
10 [BALAN MONICA ANCUTA | referent I M
11|GALEA CRINA MARIA Secrotar general Secretar general S
Compartiment secretariat, relatll cu publicul, probleme de resurse umane
12 |SAS DELIA IONELA | |referent Il |superior |M
Compartiment gospodarire agricola gi dezvoltare rurala
13 |CUCU SORIN linspector | principal |S
14 |POPIONE DOINA referent Il |superior |M
Compartiment cadastru gl urbanism |
15 |RAICA ALEXANDRU | |referent il |superior [M
Compartiment stare clvlla | |
16 |MUNTEAN SILVIA | referent {in |superior |M
Compartimentul gospodarire comunala
17 |RATDUCA MIHAI |muncitor calificat (1] M
18 |TOADER IOAN |sofer M
19 |LEUCA IOAN |muncitor calificat ! M
20 |ORZAN IOAN VICTOR sofer ™
Cperaulrii
21 |DINU ION salubrizare ™M
22 |MORARIU EUGEN ftractorist
Compartiment administratlv
23 |CODAIA MONICA l ifemeie de serviciu
Serviclu asistenta soclald |




24 |VACANT sef serviciu | IS
25 |POPA MARIA VIORICA referent |1l |superior |M
26 |MARES MIRELA referent Il |superior |M

OCUPATE asistenti personali -10

VACANT asistenti personali -5
SVSuU
27 |MARES EMIL DUMITRU sef gserviciu
[Biblioteca
28 |VACANT | refarent jm M
Functia Numar posturi Ocupate | Vacante Total

Nr. total de demnitari 2 0 2

Nr. total de inalti functionari publici 0 0 0

Nr. total de functii publice de conducere 1 2 3

Nr. total de functii publice de executie 12 1 13

Nr. total de functii contractuale de conducere** 0 0 0

Nr. total de functii contractuale de executie* 22 3 25

Nr. total de posturi din cadrul institutici/autoritatii

: 37 6 43
publice
*in nr. total de funcitii contractuale de executie sunt incluse si posturile de asistenti pergonali
PRIMAR SECRETAR

VICTOR BARLEZ"~

GALEA cyfr MARIA






