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JUDETUL BRA$0V 

CONSILIUL LOCAL �INCA 
�inca Veche,Str. Principala nr.314, jud.Bra�ov 

Tel/fax: +(40)-0268/245301, e-mail: primaria sinca@yahoo.com 
PROJECT DE HOTARARE 

privind aprobarea documentelor ce stau la baza procedurii de selectie 
prealabila a candidatilor pentru Consiliul de Administratie la Regia Publica 

Locala Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A. in sensul implementarii guvernantei 
corporative 

Consiliul Local al comunei �inca, intrunit in sedinta ordinara din data de 30.08.2019; 
Analizand referatul de aprobare nr. 4812/19.07.2019 a primarului comunei, precum �i 

raportul de specialitate al secretarului comunei nr. 5084/02.08.2019, privind aprobarea 
documentelor ce stau la baza procedurii de selectie prealabila a candidatilor pentru Consiliul 
de Administratie la Regia Publica Locala Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A., in sensul 
implementarii guvernantei corporative; 

Tinand seama de H.C.L. Sinca nr. 11/22.02.2019 privind desemnarea autoritatii 
publiee tutelare �i numirea administratorilor provizorii ai consiliului de administratie al R. P. L 
Ocolul Silvie Padurile �incii R. A. precum si de H.C.L. Sinca nr. 12/22.02.2019 privind 
initierea �i desfa�urarea procedurii de selectie prealabila a candidatilor pentru Consiliul de 
Administratie la R. P. L. Ocolul Silvie Padurile �incii R. A, in sensul implementarii 
guvernantei corporative; 

Analizand prevederile O.U.G. nr. 109/30.11.2011 privind guvernanta corporativa a 
intreprinderilor publice astfel cum a fost modificata prin Legea nr. 111/2016 coroborat cu 
H.G. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din 
0. U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

In temeiul art. 129, alin. 2, lit. a) coroborat cu alin. 3, lit. c), si lit. d), art. 139, art. 
196, alin. 1, lit. a), art. 197 si art. 198, alin. 1 si alin. 2 din ordonanta de urgenti:i nr. 57/2019 
privin<l Codul administrativ, 

HOTARA$TE: 

Art.1. Se aproba scrisoarea de a�teptari privind Consiliul de Administratie la Regia 
Publici:i Locala Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A. conform anexei nr. 1 parte integranta la 
prezenta hotarare. 

Art.2. Se aproba profilul consiliului de administratie al Regia Publica Locali:i Ocolul 
Silvie Padurile Sincii R.A. conform anexei nr. 2 parte integranta la prezenta hotarare. 

Art.3. Se aproba profilul candidatului pentru pozitia de membru in consiliul de 
administratie al Regia Publica Locala Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A. conform anexei nr. 
3 parte integranta la prezenta hotarare. 

Art.4. Se aproba matricea consiliului de administratie al Regia Publica Locala 
Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A. conform anexei nr. 4 parte integranta la prezenta 
hotarare. 

Art.5. Se aproba calendarul de selectie pentru desemnarea membrilor in consiliul de 
administratie al Regia Publica Locala Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A. conform anexei nr. 
5 parte integranta la prezenta hotarare. 



Art.6. Se aproba planul de selectie al membrilor consiliului de administratie al Regia 
Publica Locala Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A. conform anexei nr. 6 parte integranta la 
prezenta hotarare. 

Art.7. Se constituie comisia de evaluare, formata din 3 membrii, astfel: 
-Galea Crina Maria, secretar Comuna Sinca -presedinte
-Mara Hordean, expert independent - membru
-Androne Bogdan Ionut, expert independent -membru
Art.8. Se constituie comisia de contestatii, formata din 3 membrii, astfel:
Sas Delia Ionela, referent superior Comuna Sinca -presedinte
Forgaci Denisa Giurgiana Roxana, consilier asistent Comuna Sinca- membru
Bera Ion Adrian, consilier asistent Comuna Sinca- membru
Art.9. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza

primarul comunei Sinca si persoanele nominalizate. 

INITIATOR 

PRIMAR 

BARLEZ VIdrOR 

SECRETAR
GALEA CRINA MARIA



ROMANIA 
JUDETUL BRA�OV 
CO MUNA �INCA 

Sinca Veche,Str. Principala nr.314, jud.Bra�ov 
Tel/fax: +( 40)-0268/245301, e-mail: primaria sinca@yahoo.com 

Nr. 4812/19.07.2019 

REFERATDE APROBARE 

Vazand prevederile O.U.G. nr. 109/30.11.2011 privind guvernanta corporativa a 
intreprinderilor publice astfel cum a fost modificata prin Legea nr. 111/2016 coroborat cu 
H.G. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din 
0. U.G. nr. 109/2011 privind guvemanta corporativa a intreprinderilor publice;

Tinand cont de serviciile contractate, respectiv expertul independent, persoana fizica 
sau juridica specializata in recrutarea resurselor umane, ale carui servicii au fost contractate, 
in eonditiile legii; 

A vand in vedere documentatia necesara derularii procedurii de seleetie consider 
oportuna introdueerea pe ordinea zi a sedintei ordinare a lunii august a matererialului, in 
vederea aprobarii urmatoarelor documente, respectiv: 

- scrisoarea de a�teptari privind Consiliul de Administratie la Regia Publica Locala
Ocolul Silvie Padurile Sineii R.A. 

- profilul eonsiliului de administratie al Regia Publiea Loeala Oeolul Silvie Padurile
Sineii R.A. 

- profilul candidatului pentru pozitia de membru in consiliul de administratie al
Regia Publiea Locala Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A. - matricea consiliului de 
administratie al Regia Publica Loeala Oeolul Silvie Padurile Sincii R.A. conform anexei nr. 
4 parte integranta la prezenta hotarare. 

- calendarul de selectie pentru desemnarea membrilor in consiliul de administratie al
Regia Publica Locala Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A. 

- planul de selectie al membrilor consiliului de administratie al Regia Publica Locala
Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A. 

Totodata propun comisia de evaluare sa fie formata din 3 membrii, astfel:
-Galea Crina Maria, secretar Comuna Sinca -presedinte
-Mara Hordean, expert independent - membru
-Androne Bogdan Ionut, expert independent -membru si
comisia de contestatii, formata din 3 membrii, astfel:
Sas delia Ionela, referent Comuna Sinea -presedinte
Forgaci Denisa Giurgiana Roxana, consilier asistent Comuna Sinca- membru
Bera Ion Adrian- consilier asistent Comuna Sinca- membru
Fata de cele mai sus initiez un proiect de hotarare si ii supun spre aprobare in sedina

ordinara a consiliulului local Sinca din luna august. 

PRIMAR 
BARLEZ VIQTO� 



ROMANIA 
JUDETUL BRA$OV 
CO MUNA $INCA 

$inca Veche,Str. Principala nr.314, jud.Bra�ov 
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Nr. 5084/02.08.2019 

RAPORT DE SPECIALITATE 

P1ocedura de selectie pentru functiile de membru Consiliul de Administratie la Regia 
Publicil Locala Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A. este elaborata in conformitate cu 
prevederile OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, 
actualizata, prevederile HG nr.722/2016 privind normele de aplicare a unor prevederi din 
OUG nr.109/2011. Prin H.C.L. Sinca nr. 11/22.02.2019 a fost desemnata autoritate publica 
tutelara Comuna Sinca �i prin H.C.L. Sinca nr. 12/22.02.2019 s-a initiat desfa�urarea 
procedurii de selectie prealabila a candidatilor pentru Consiliul de Administratie la R. P. L. 
Ocolul Silvie Padurile $incii R. A, in sensul implementarii guvernantei corporative si 
totodata s-a hotarat ca selectia candidatilor va fi efectuata de catre un expert independent, 
persoana fizica sau juridica specializata in recrutarea resurselor umane, desemnata in 
conditiile legii, ale carui servicii vor fi contractate, in conditiile legii. 

In conditiile dispozitiilor art. I pct.16 din Anexa la HG nr.722/2016, Planul de selectie 
reprezi nta un document de lucre prin care se stabileste calendarul procedurii de selectie, de la 
data mitierii procedurii de selectie pana la data numirii persoanelor pentru functia de 
administrator. 

Componenta integral a planului de selectie reprezinta un document de lucru care 
continc. dar fara a se limita la aceasta, elementele din componenta initiala a planului de 
selectit:, completate cu alte elemente necesare acestuia intre data declansarii procedurii de 
selectit: si data semnarii contractului de mandat, inclusiv propunerea de desemnare a 
candidatilor selectati pentru pozitia de membru in consiliul de administratie. 
Conform dispozitiilor din OUG 109/2001 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor 
publict: la art. 2 punctul 6. scrisoare de a�teptari este definita ca,, document de lucru prin care 
autoritatea publica tutelara, in consultare cu orice actionari reprezentand, individual sau 
impreuna, 5% din capitalul social al intreprinderii publice, stabile�te performantele �teptate 
de la organele de administrare �i conducere ale intreprinderii publice, precum �i politica 
autoritatii publice tutelare privind intreprinderile publice care au obligatii specifice legate de 
asigurarea serviciului public, pentru o perioada de eel putin 4 ani,, iar la art. 3 Autoritatea 
publicii tutelara are urmatoarele competente: 

1. la regiile autonome:
a) sa intocmeasca scrisoarea de �teptari �i sa o publice pe pagina proprie de internet pentru

a fi luata la cuno�tinta de candidatii la postul de administrator sau director aflati pe lista 
scurta 

b) sa numeasca �i sa revoce membrii consiliului de administratie;
c) 5,a negocieze �i sa aprobe indicatorii de performanta financiari �i nefinanciari pentru

consiliul de administratie; 
d) sa incheie contractele de mandat cu administratorii;
e) �a monitorizeze �i sa evalueze performanta consiliului de administratie, pentru a se

asigura, in numele statului sau al unitatii administrativ-teritoriale fondatoare, ca sunt 
respectate principiile de eficienta economica $i profitabilitate in functionarea regiei autonome; 



f) sa monitorizeze $i sa evalueze prin structurile de guvemanta corporativa proprii
indicatorii de performanta financiari $i nefinanciari cuprin$i in anexa la contractul de mandat; 

g) sa intocmeasca $i sa publice pe pagina proprie de internet lista administratorilor in
functiune de la regiile autonome; 

h) alte atributii prevazute de lege;
Prevederile din art. 5 din OUG 109/2001arata ca:

(1) Regia autonoma este administrata de un consiliu de administratie, format din 3-7
persoane. 

(2) Consiliul de administratie este constituit din:
a) un reprezentant al Ministerului Finantelor Publice, licentiat in $tiinte economice sau

juridice $i cu experienta in domeniul economic, contabilitate, audit, financiar sau juridic de 
eel putin 5 ani de la data obtinerii diplomei de studii superioare; 

b) un reprezentant al autoritatii publice tutelare, cu experienta de eel putin 5 ani in
domeniul de activitate al regiei autonome $i/sau in activitatea de administrare de societati ori 
regii autonome; 

c) 1-5 persoane cu experienta in administrarea sau managementul unor regii autonome sau
societaµ, inclusiv societati din sectorul privat. Aceste persoane nu pot fi functionari publici 
sau alte categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare sau al altor institutii 
publice. 

(3) Membrii consiliului de administratie se numesc de autoritatea publica tutelara. in cazul
reprezentantului Ministerului Finantelor Publice, numirea se face la propunerea acestei 
institutii. 

Tinand cont de prevederile art. 129, alin. 2, lit. a) coroborat cu alin. 3, lit. c), si lit. d), 
din ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrative si fata de considerentele 
expuse mai sus consider oportun proiectul de hotarare privind aprobarea documentelor ce 
stau la baza procedurii de selectie prealabila a candidatilor pentru Consiliul de 
Administratie la Regia Publica Locala Ocolul Silvie Padurile Sincii R.A., in sensul 
implementarii guvernantei corporative. 

SECRETAR
GALEA CRINA MARIA


