ROMANIA
JUDETUL BRASOV
CONSILIUL LOCAL SINCA
Sinca Veche,Str. Principala nr.314, jud.Brasov
Tel/fax: +(40)-0268/245301, e-mail: primaria_sinca@yahoo.com

Nr. 29/23.07.2021
PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a Serviciilor Sociale pentru perioada 2021-2026
la nivelul comunei Sinca

Consiliul local al comunei Sinca, Intrunit in sedinta ordinara, la data de 27.08.2021;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 4328/23.07.2021 a primarului comunei, precum
si raportul de specialitate al compartimentului de asistenta sociala nr. 4329/23.07.2021, privind
aprobarea Strategiei de dezvoltare a Serviciilor Sociale pentru perioada 2021-2026 la nivelul
comunei Sinca;

Tinand cont de prevederile:

» art. 112, alin. (3) din Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 privind asistenta sociala;

» art. 5 din Anexa nr. 3 — Regulamentul-cadru de organizare si functionare al
compartimentului de asistentd sociala organizat la nivelul comunelor — din H.G. nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal;

» prevederile art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. d), alin.(4), lit. e), alin. (7), lit. b) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Intemeiul art. 139, alin. (1), art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Strategia de dezvoltare a Serviciilor Sociale pentru perioada 2021-2026,
la nivelul comunei Sinca, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Primarul comunei Sinca prin compartimentul de asistenta sociala, va asigura ducerea
la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

INITIATOR
PRIMAR SECRETAR GENERAL
BARLEZ VICTOR GALEA CRINA MARIA



ROMANIA
COMUNA SINCA
SINCA VECHE, NR.314, JUD. BRASOV

NR._ 4329 /23.0.7.2021
RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare pentru aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor
Sociale a comunei Sinca, Judetul Brasov, pentru perioada 2021 — 2026

Tinand cont de prevederile art. 112, alin. (3), lit. (a) din Legea Asistentei Sociale nr.
292/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare, care stipuleazd ca in domeniul organizarii,
administrarii si acordarii serviciilor sociale, autoritatile administragiei publice locale au ca
atributie principald elaborarea, "in concordanta cu strategiile nationale si nevoile locale
identificate,strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, dupa
consultarea furnizorilor publici s§i privati ,a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor si rdspund de aplicarea acesteia,,.

Luand in considerare prevederile Legii 272/2004 privind promovarea si protectia
drepturilor copilului, republicata;

Ca urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei comunei Sinca,

a legislatiei nationale in domeniul asistentei sociale, se impune elaborarea unei strategii de
dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si privati la nivelul comunei
Sinca pentru perioada 2021 — 2026 si a unui Plan de actiune elaborat in conformitate cu
aceasta.

Strategia stabileste cadrul general al directiilor de actiune pentru crearea unui sistem real
si eficient de servicii sociale, n interiorul careia planurile de actiune locale si strategiile proprii
ale furnizarilor de servicii sociale se vor dezvolta coordonat si integrat. Pentru asigurarea
aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitdti, precum si altor persoane, grupuri sau comunitdti aflate in nevoie
sociala, autoritatile administratiei publice locale au atributii privind administrarea si acordarea
beneficiilor de asistenta sociald si a serviciilor sociale. Propunem spre dezbatere proiectul de
hotarare privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale a comunei Sinca,
pentru perioada 2021 — 2026, prezentat in anexad-parte integrantd la proiectul de hotarare.

COMPARTIMENT DE ASISTENTA SOCIALA
REFERENT,
MARES MIRELA



ROMANIA
COMUNA SINCA
SINCA VECHE, NR.314, JUD. BRASOV

NR._ 4328 /23.0.7.2021
REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare pentru aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor
Sociale a comunei Sinca, Judetul Brasov, pentru perioada 2021- 2026

Luand in considerare prevederile Legii 272/2004 privind promovarea si protectia
drepturilor copilului, republicata;
Tinind cont de art. 112, alin (3) din Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociala careprevede:
Art. 112
., In domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, autoritatile administratiei
publice locale au urmatoarele atributii principale:
-elaboreaza, in concordantd cu strategiile nationale si nevoile locale identificate, strategia
judeteand, respectiv locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, dupa
consultarea furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor si raspund de aplicarea acesteia;
-initiaza, coordoneaza si aplica masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;,,
Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe

informatiile colectate de Compartimentul de Asistentd Sociald in exercitarea atribugiilor
prevazute la art. 3 alin. (2) lit. d), h) si1) din H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative depersonal.

Propunem spre dezbatere in sedinta ordinara din luna august 2021 Proiectul de
hotarare privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale a comunei Sinca
2021 — 2026, prezentat in anexd-parte integranta la proiectul de hotarare.

PRIMAR,
BARLEZ VICTOR



ANEXA LA PROIECT DE HOTARARE
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru

Perioada 2021-2026 a comunei Sinca, Judetul Brasov

Capitolul 1
Consideratii generale

1. Consideratii generale

Pana nu demult sintagma “asistenta sociald” era Inteleasd de mare parte a populatiei
(din pacate si de unii dintre cei responsabili cu aplicarea masurilor de protectie sociald)
exclusiv ca activitate de protectie economica a persoanelor sau familiilor care la un moment
dat se afla in imposibilitatea de a-si acoperi nevoile minime de viata. In realitate insa
asistenta sociald nu poate fi redusa la beneficii financiare, Intrucat pe 1anga dimensiunea
economica, mai exista si alte dimensiuni — sociald, psihologica, spirituala — care 1l definesc
pe om, toate aceste aspecte concurand la determinarea unei situatii de dificultate in care se
poate gasi o persoand/familie la un moment dat.

In ultimii ani factorii responsabili cu configurarea sistemului de protectie sociald la
nivel national au recunoscut tot mai mult necesitatea regindirii sistemului national de
asistenta sociala, cu mutarea accentului de pe acordarea masurilor financiare pe dezvoltarea
si diversificarea gamei de servicii sociale astfel incat sa acopere cea mai mare parte a
categoriilor de persoane defavorizate.

Domeniul asistentei sociale este un domeniu cu implicatii foarte puternice in viata
economico-sociald, in cadrul céruia se pot distinge mai multe problematici sau subdomenii,
dintre care cele mai importante sunt asistenta sociald a copilului si familiei, asistenta sociald
a persoanelor cu dizabilitati, asistenta sociald a persoanelor varstnice, asistenta sociala si
protectia victimelor violentei Tn familie,precum si asistenta sociald a persoanelor defavorizate
si/sau aflate temporar 1n situatie de risc sau excluziune sociala.

Asistenta sociala este o parte a protectiei sociale si are drept obiectiv protejarea
persoanelor care, din motive de natura economica, fizica, psihica sau sociald, nu au
posibilitatea sa 1si asigure nevoile sociale, sa isi dezvolte propriile capacitati $i competente
pentru a se integra social. Accesul la beneficii si servicii sociale reprezinta un mijloc de
intarire a coeziunii sociale si de reducere a excluderii sociale.

Gradul de civilizatie si dezvoltare a unei societati se mdsoard in mod determinant si prin
sistemul de asistenta si protectie sociala existent Tn societatea respectiva, prin madsura in care
mecanismele de redistribuire a veniturilor si sistemul serviciilor sociale reusesc sa asigure un
nivel de trai acceptabil si sanse egale de participare la viata sociald pentru toti cetatenii.
Excluziunea sociala este procesul cu efecte sociale negative, datorita paralizarii capacitatilor
de redresare. Saracia extrema genereaza, prin permanentizare si reproducere la nivelul tinerei
generatii, excluziune sociala greu reversibila. Grupurile cu risc ridicat de excluziune sociala
sunt: copiii §i tinerii care parasesc centrele de plasament, familiile dezorganizate, persoanele
varstnice, persoanele cu dizabilitati fara sustindtori legali §i cu un grad mare de dependenta
socio-economico-medicald, victimele violentei in familie, persoanele fara addpost,
persoanele cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice,



victimele traficului de persoane, persoanele private de libertate.

Urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii, n
comportamentul general al locuitorilor si in legislatia nationald in domeniul asistentei
sociale, se impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de
catre Compartimentul de Asistentd Sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Sinca, judetul Brasov, pe termen mediu pentru perioada 2021-2026 si a unui Plan
de actiune elaborat in conformitate cu aceasta.

Serviciile sociale reprezintd o componenta a sistemului de protectie sociald, aceasta
din urma fiind un obiectiv impus atentiei in cadrul proceselor de promovare a incluziunii
sociale. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel pufin urmatoarele informatii:
obiectivul general si obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei,
responsabilitati si termene de realizare, sursele de finantare si bugetul estimat.

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe
informatiile colectate de compartiment 1n exercitarea atributiilor prevazute la art. 3 alin. (2)
lit. d), h) si 1) din H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal.

Documentul de fundamentare este realizat fie direct de compartiment, fie prin
contractarea unor servicii de specialitate si contine cel putin urmatoarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitatii administrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socio-economica si culturald a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupa varsta, sex, ocupatie,
speranta de viata la nastere, speranta de viatd sandtoasa la 65 de ani, soldul migratieietc.;

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenta sau risc social etc.,
precum si estimarea numarului debeneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor
identificati si argumentatia alegerii acestora. Prezenta Strategie si Planul de actiune
corespunzator sunt elaborate cu respectarea legislatiei invigoare.

2. Definitie

In legislatia nationald care reglementeazi domeniul serviciilor sociale, serviciile
sociale sunt definite drept :

"Ansamblul complex de masuri s§i actiuni realizate pentru a raspunde nevoilor
sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii $i depasirii unor situatii de
dificultate, vulnerabilitate sau dependentd pentru prezervarea autonomiei §i protectiei
persoanei, pentru prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale, pentru promovarea
incluziunii sociale si in scopul cresterii calitatii vietii.

3. Scopul elaborarii strategiei

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii
sociale de calitate, care implicit s conducd la Tmbunatatirea calitdtii vietii familiilor si
persoanelor sdrace, fard nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap,
a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din comuna
Sinca.



Serviciile sociale reprezintd unul din pilonii importanti ai sprijinului pentru
incluziunea sociala a grupurilor vulnerabile si 1si vor demonstra eficacitatea atat timp cat
relatia dintre ,,nevoile grupurilor vulnerabile - oferirea de servicii sociale* va fi echilibrata,
generand un raspuns complex §i integrat in care misiunea serviciilor sociale se regaseste sub
umbrela incluziunii sociale.

4. Legislatie

Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzator sunt elaborate cu respectarea
legislatiei in vigoare:

a) Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

b) Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

c¢) Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatda, cu
modificarile si completarile ulterioare

d) Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare

e) Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

g) Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizdrii sociale, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

h) Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap,republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

1)Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitafii In domeniul serviciilor sociale;

j) H. G.nr.797/2017, anexa 3 privind Regulamentul - cadru de organizare si functionare
al compartimentului de asistenta sociala organizat la nivelul comunelor;

k) Ordinul nr. 1086/2018 privind apobarea modelului cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local /consiliului General al Municipiului Bucuresti.

1) Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada
2014-2020 si a Planului operational pentru implementarea Strategiei nationale pentru protectia si
promovarea drepturilor copilului 2014-2016 aprobata prin H.G nr. 1113/2014;

m) Strategia nationald pentru promovarea Tmbatranirii active §i protectia persoanelor
varstnice pentru perioada 2015-2020, a Planului operational de actiuni pentru perioada 2016-2020,
precum si a Mecanismului de monitorizare si evaluare integratd a acestora, cu modificarile si
completdrile ulterioare, aprobatd prin H.G. nr. 566/2015;

n) Strategia nationald privind inlcuziunea sociald si reducerea sdraciei pentru perioada
2015-2020 si a Planului strategic de actiuni pentru perioada 2015-2020, aprobata prin H.G. nr.
383/2015;

0) Strategia nationala "O societate fard bariere pentru persoanele cu dizabilitati" 2016-
2020 si a Planului operational privind implementarea Strategiei nationale "O societate fara
bariere pentru persoanele cu dizabilitati" 2016-2020, aprobata prin H.G. nr. 655/2016;



p) Strategia nationald privind promovarea egalitatii de sanse si tratament intre femei si
barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021 si a Planului
operational privind implementarea strategiei nationale privind promovarea egalitatii de sanse si
tratament Tntre femei si barbati si prevenirea si combaterii violentei domestice 2018-2021,
aprobata prin H.G. nr. 365/2018;

S. Caracteristicile teritoriale ale comunei Sinca

Comuna Sinca, ca unitate administrativ-teritoriald a judetului Brasov are in componenta sase
sate, respectiv: Sinca Veche (sat resedintd de comunad), Bucium, asezat la 6 km distanta de satul
Sinca Veche, Ohaba, asezat la 2 km distanta de satul Sinca Veche, Persani, asezat la 5 km distanta
de satul sinca Veche, Sercdita, asezat la 4 km distanta de satul Sinca Veche, Vilcea, asezat la 1 km
distanta de satul Sinca Veche.

Comuna Sinca, ca unitate administrativ-teritoriala a judetului Brasov este persoana juridica
de drept public cu capacitate juridica deplind care detine un patrimoniu propriu format din domeniu
public si privat, exercitdndu-si in conditiile legii autoritatea pe teritorul anume delimitat prin lege.

Comuna Sinca este situatd in centrul judetului Brasov, la 25 km de Municipiul Fagaras, si la
50 de km de Municipiul Brasov, In extremitatea de S-E a Tarii Fagarasului. Teritoriul administrativ
al comunei se intinde de la muntii Persani, in partea de nord si est, pana la muntii Fagaras, in partea
de sud, cu o larga deschidere spre depresiunea Fagarasului in partea de vest.

Comuna se invecineazd cu urmatoarele comune: Sercaia, Sinca Noud, Harseni, Parau
respectiv Dumbravita siare o suprafata totala de 18059,95 hectare, din care 337,25 hectare situate
in intravilan si 17722,70 hectare situate in extravilan .

La baza dezvoltarii economice pe primul loc se situeaza agricultura, urmata de turism, agenti
economici, industrie.

Referitor la industria de materiale de construcii amintim, prelucrarea si confectionarea
acoperisurilor din tigle metalice, tabla tip tigla, tabla zincata, accesorii pentru acoperisuri, sisteme
pluviale (jgheaburi, burlane, accesorii) si ferestre de mansarda respectiv confectionarea de
materiale de constructii si tigla.

Pe raza comunei se afla o unitate depozitare carburanti a rezervelor de stat si o unitate de
depozitare a explozibilului.

Aflandu-ne, ca si comuna intr-o zond montand, cu pajisti si pasuni, zootehnia are un rol
important ca ramurd a agriculturii, avand efective Tnsenate de: bovine, bubaline, ovine, caprine,
ecvine si pasari.

Comuna Sinca este 0 comuna cu potential turistic ridicat, regasindu-se in zond o serie de
monumente istorice, manastiri, muzee, bai cu ape cu proprietati terapeutice, etc.. Nu trebuiesc
neglijate nici frumusetile formelor de relief cu vaile ce coboara salbatic de pe crestele muntilor,
acolo unde stapanii absoluti sunt ursul brun, cerbul carpatin, cocosul de munte si toate celelalte
vietati ale padurii.

Principala unitate sanitard care deserveste comuna Sinca este Dispensarul uman, situat in
localitatea Sinca Veche.



Acesta cuprinde doud cabinete medicale al medicilor de familie, unde persoanele bolnave
din comuna pot beneficia de consultatii, asistentd medicald retete sau alte servicii 1n functie de

nevoile fiecaruia, un cabinet stomatologic si o farmacie.

La momentul actual, in comuna Sinca functioneazad urmatoarele unitati de invatamant.

Nr. | Denumirea unititii | PJ/AR | Adresa

crt. | scolare

1. Scoala Gimnaziala PJ Sinca Veche,
,,Gheorghe Sincai” nr. 112
Sinca Veche

2. Scoala Gimnaziala AR Persani,
,,Gheorghe Sincai” nr. 126
Persani

3. Scoala Gimnaziala AR Sercaita,
,,Gheorghe Sincai” nr. 279
Sercaita

4. Gradinita cu program AR Sinca Veche,
normal Sinca Veche nr. 322

5. Gradinita cu program AR Persani,
normal Persani nr. 42

6 Gradinita cu program | AR Sercaita,
normal Sercaita nr. 88

7 Gradinita cu program | AR Bucium,
normal Bucium nr. 42

Capitolul 11

Principii si valori

Conform art. 5 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, acordarea serviciilor
sociale se intemeiazd pe urmatoarele valori si principii:

* solidaritatea sociald, potrivit careia intreaga comunitate participa la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesita suport si masuri de protectie sociald pentru depasirea
sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei
categorii de populatie;

* subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia Tn care persoana sau familia nu si poate
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locald si structurile ei asociative si,
complementar,statul;

* universalitatea ,potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistenta sociala, in
conditiile prevazute delege;

* respectarea demnitatii umane, potrivit careia fiecarei persoane ii este garantata
dezvoltarea libera si deplind a personalitatii, i1 sunt respectate statutul individual si social si
dreptul la intimitate si protectie Tmpotriva oricdrui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau
economic;



* abordarea individuald, potrivit careia masurile de asisten{d sociala trebuie
adaptate situatiei particulare de viatd a fiecarui individ; acest principiu ia in considerare
caracterul si cauza unor situatii de urgentd care pot afecta abilitatile individuale, conditia
fizica si mentald, precum si nivelul de integrare sociala a persoanei; suportul adresat situatiei
de dificultate individuala consta inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor familiei
beneficiarului;

* parteneriatul, potrivit cdruia autoritatile publice centrale si locale, institutiile
publice si private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege,
precum si membrii comunitatii stabilesc obiective comune, conlucreaza si mobilizeaza toate
resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viatd decente si demne pentru
persoanele vulnerabile;

* participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participa la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor
individualizate de suport social si se implicd activ In viata comunitdtii, prin intermediul
formelor de asociere sau direct, prin activitdti voluntare desfasurate in folosul
persoanelorvulnerabile;

* transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a
administratiei publice centrale si locale fata de cetdtean, precum si stimularea participarii
active a beneficiarilor la procesul de luare adeciziilor;

* nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiazd de masuri si
actiuni de protectie sociala fara restrictie sau preferintd fatd de rasa, nationalitate, origine
etnicd, limba, religie, categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varsta, apartenenta
politicd, dizabilitate, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau apartenentd la o
categorie defavorizata;

* eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitafi si obfinerea celui mai bun rezultat in
raport cu efectulproiectat;

* eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui
mai bun raportcost-beneficiu;

* respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are
dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se ca aceasta
nu ameninta drepturile sau interesele legitime alecelorlalti;

* activizarea potrivit careia masurile de asistentd sociald au ca obiectiv final
incurajarea ocuparii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitatii vietii
persoanei, si Intarirea nucleuluifamilial;

* proximitatea potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de
beneficiar, pentru facilitarea accesului §i mentinerea persoanei cat mai mult posibil in
propriul mediu de viata;

* complementaritatea si abordarea integratd potrivit carora, pentru asigurarea
intregului potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei,
comunitatii si societatii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si



acordate integrat cu o gama larga de masuri si servicii din domeniul economic, educational,
de sanatate, cultural etc.;

* concurenta §i competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici
si privati trebuie sd se preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor acordate si sa
beneficieze de tratament egal pe piata serviciilorsociale;

* egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au
acces in mod egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si
actiunile de protectiesociala;

* confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au
dreptul la pastrarea confidentialitafii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la
viata privata si situatia de dificultate in care seafla;

* echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice
similare, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi socialeegale;

* focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistentd sociald si serviciile sociale se
adreseaza celor mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile si
bunurilea cestora;

* dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii,potrivit caruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

Compartimentul de asisten{a sociala, organizat la nivel local, are responsabilitatea
crearii, mentinerii si dezvoltarii serviciilor sociale cu caracter primar, in functie de nevoile
sociale identificate, cu scopul prioritar de sustinere a functionalitdtii sociale a persoanei in
mediul propriu de viata, familial $i comunitar.

Capitolul 111
Caracteristicile grupului tinta si a problemelor sociale
st tipuri de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor
I. La nivelul Comunei Sinca, judetul Brasov, a fost identificat un Grup tinta
(categorii de beneficiari), dupa cum urmeaza.
1. Copii si familii aflate in dificultate;
2. Persoane varstnice;
3. Persoane cu handicap;
4. Alte persoane in situatii de risc social
A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a. Familii monoparentale;
Familii tinere;
copii cu parinti plecati la munca instrainatate;
copii cu dizabilitati;
victimele violentei in familie;

f. copiii cu risc de abandon scolar sau/si cerinte educationale.

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:

oo g

* resurse financiare insuficiente si dificultati Tn gestionarea lor;
* lipsa actelor de identitate;



e dificultati Tn gasirea unui loc de munca;
e familii cu climat social defavorabil;
* abandonul scolar si delincventa juvenila;
* probleme de sanatate;
» dificultati in obtinerea unor drepturi.
B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:
* sandtatea precara;
* venituri mici Tn raport cu necesitatile;
* izolare, singuratate;
e capacitatea scazutd de autogospodarire;
* absenta suportului pentru familia care are in Ingrijire un varstnic
dependent;
C. Persoane cu handicap (minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

accesibilitatea, inclusiv in propria locuintd;
* lipsa locurilor de munca protejate;
* lipsa profesionistilor in servicii specializate;
» atitudinea discriminatorie asocietatii;
* situafia materiala precara;
* absenta suportului pentru familia care are Tn Intretinere persoana cu handicap;
* lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

II. Tipuri de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri
diverse, 1n functie de specificul activitatii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale
fiecarei categorii de beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv i presupun o abordare
integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de sanatate,
nivelul de educatie si mediul social de viata alacesteia.

In prezent Comuna Sinca, in cadrul Compartimentului de Asistentd Sociala, are
angajati asistentii personali ai persoanelor cu handicap in numar de 11 posturi §i asigura
plata a 22 indemnizatii ce se cuvin persoanelor cu handicap grav sau reprezentantiilor legali
ai acestora.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Sinca, judetul Brasov, care
vor fi acordate beneficiarilor cuprinsi in Grupul {inta, in intervalulul 2021-2026, sunt:

a) Dupa scopul serviciului:
- servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevoilor de baza ale persoanei
- servicii de ingrijire personala, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociala, etc.;

b) Dupa categoriile de beneficiari:
- servicii sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor
varstnice, victimelor violentei in familie, persoane cu diferite adictii, respectiv consum de
alcool, persoanelor sanctionate cu masurd educativa sau pedeapsa neprivativa de libertate, aflate



in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din
comunitati izolate, somerilor de lungd duratd, precum si servicii sociale de suport pentru
apartinatorii beneficiarilor;

¢) Dupa regimul de asistare:
- servicii sociale cu cazare, pe perioadd determinata sau nedeterminatd; centre rezidentiale;
- servicii sociale fara cazare si/sau unitati de ingrijire la domiciliu ;

d) Dupa locul de acordare serviciile sociale se asigura:
- la domiciliul beneficiarului;
- la domiciliul persoanei care acorda serviciul;
- In comunitate;

e) Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri
publice sau private;

f) Dupa regimul de acordare, 1n regim normal si regim special:
- servicii acordate Tn regim de accesare, contractare si documentare uzuale;
- servicii acordate n regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsa, care vizeazd masurile
preventive care se ofera in regim de birocratie redusa si un set de servicii sociale, care vor fi
accesate de beneficiar doar in conditiile pastrarii anonimatului, respectiv de persoane, alcool,
victime ale violentei in familie etc.

Serviciile acordate in regim special pot fi furnizate fara a incheia contract cu beneficiarii;
categoria serviciilor acordate n regim special este reglementata prin lege speciala.
Implementarea Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de
specialitate al Primarului comunei Sinca, judetul Brasov, a personalului, a partenerilor, a
beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate si judet.
Capitolul IV
Planul de actiune elaborat in conformitatecu Strategia

Intrucat prezenta Strategie este conceputi pe o perioadd de 5 ani, obiectivul general si
obiectivele specifice vor fi atinse treptat, In functie de prioritati pe baza urmatorului Plan de
Actiune:

I Obiectiv general (obiectiv pe termen lung):

Infiintare si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea
calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii
comunei Sinca, judetul Brasov.

Termen de realizare : Permanent
Responsabilitate : Compartimentul de Asistentd Sociala
Surse de finantare : Bugetul local si buget de stat

IL. Obiectivespecific ( obiective pe termen mediu):

Obiectiv specific 1: Implementarea unitara si coerentd a prevederilor legale din
domeniul asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului {inta
(categoriilor de beneficiari);

* Colectarea informatiilor necesare identificarii sau actualizarii nevoilor sociale la nivelul



Comunei Sinca;

Constituirea categoriilor de beneficiari de servicii sociale la nivelul localitatii, repartizati
in functie de tipurile de servicii sociale reglementate de lege;

Asigurarea §i urmadrirea Tncadrarii in standardele de cost si de calitate pentru serviciile
sociale acordate, cu respectarea prevederilor legale;

Asigurarea resurselor financiare, materiale si umane necesare;

Crearea unor noi modele de organizare si functionare a grupurilor sau comisiilor.

Termen de realizare : Permanent
Responsabilitate : Compartimentul de Asistentd Sociala
Surse de finantare : Bugetul local si buget de stat

Obiectiv specific 2: Infiintarea si actualizarea continud a unei Baze de date care sa

cuprinda date privind beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregatire scolard si
profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare
sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzire, ajutoare materiale, alocatii de
sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante

pentru completarea Bazei de date

Masuri de facilitare a accesului persoanelor aflate Tn grupul tinta in acordarea ajutoarelor
financiare, materiale si medicale pentru situatiile reglementate de lege: ajutoare sociale,
ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incdlzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere
etc,

Crearea unei evidente informatizate (fisiere, foldere, tabele centralizatoare etc.) care sa
cuprinda toate informatiile referitoare la beneficiarii de servicii sociale;

Completarea acestor documente pe zile, luni, ani (pe cat posibil, si perioadele
anterioare);

Centralizarea datelor, verificarea si corelarea cu evidentele numerice, financiare din
compartimentul contabilitate, resurse umane etc;

Actualizarea continua a Tntregii Baze de date.

Termen de realizare : Permanent
Responsabilitate : Compartimentul de Asistentd Sociald
Surse de finantare : Bugetul local si buget de stat

Obiectiv specific 3: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si

performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Sinca,
judetul Brasov;

Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) a unor programe de prevenire si combatere a violentei
in familie.

Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru copii, a urmadtoarelor tipuri de actiuni:
copilului sau de separare a copilului de parintii naturali, prevenirea malnutritiei si
imbolnavirilor, informarea parintilor si a copiilor cu privire la alimentatia celor mici,
inclusiv cu privire la avantajele alaptarii, igienei i salubritatii mediului Tnconjurator,
verificarea periodicd a tratamentului copiilor care au fost plasati pentru a primi ingrijire,
protectie sau tratament, dezvoltarea, in unitatile scolare, de programe de educatie a



copiilor pentru viata, inclusiv educatie sexuald pentru copii, in vederea prevenirii
contactarii bolilor cu transmitere sexuala si a graviditdtii minorelor etc.

* Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru persoanele varstnice, a urmatoarelor tipuri de
actiuni: de asigurare si dezvoltare serviciilor comunitare pentru persoanele varstnice
prin ingrijire temporara sau permanenta la domiciliu, ingrijire temporara sau permanenta
in camine pentru persoane varstnice, precum si facilitarea accesului acestora in centre de
zi, case de Tngrijire temporara, sau locuinte sociale etc.

Termen de realizare : Permanent
Responsabilitate : Compartimentul de Asistentd Sociald
Surse de finantare : Bugetul local si buget de stat

Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-privat cu alte autoritati sau
institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor
disponibile la nivelul comunei Sinca, judetul Brasov, initiate si realizate dupa efectuarea
unor studii de piata referitoare la nevoile sociale si prioritdtile generale ale comunitatii
locale;

e Stabilirea §i publicarea programului anual propriu pentru acordarea de finanfari
nerambursabile, potrivit Legii nr. 350/2005, cu modificarile si completarile ulterioare

» Elaborarea procedurilor de selectie a proiectelor de parteneriat, potrivit legii

* Parcurgerea procedurilor de selectie: publicarea anuntului de participare, inscrierea
candidatilor, prezentarea propunerilor de proiecte, verificarea eligibilitatii si indeplinirii
conditiilor tehnice si economice etc.

* Evaluarea proiectelor in conformitate cu criteriile generale si specifice de evaluare si
incheierea contractelor de parteneriat

o Incheierea contractelor si implementarea proiectelor in  parteneriat cu
autoritatea/institutia/furnizorul privat desemnat castigator in urma selectiei

* Initierea si ulterior implementarea unor proiecte cu finantare externd in domeniul
asistentei si serviciilor sociale locale, care urmeaza a fi accesate din fondurile europene
repartizate n exercitiul bugetar 2021-2026, care pot include diverse parteneriate cu alte
structuri publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociatii)

Termen de realizare : Permanent
Responsabilitate : Compartimentul de Asistenta Sociala
Surse de finantare : Bugetul local si buget de stat

Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul
populatiei localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

Conform Legii asistentei sociale, grupul vulnerabil desemneaza persoane sau familii
care sunt 1n risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza
unor situatii de boald, dizabilitate, saracie, dependenta de alcool ori a altor situatii care
conduc la vulnerabilitate economica si sociala.

Persoanele sau grupurile {intd, la nivel local, ca fiind 1n dificultate ori in situatie de
risc de marginalizare sau excluziune sociald includ: copiii, tinerii, varstnicii dependenti, fara
sprijin familial sau sdraci, femeile, mamele adolescente, persoanele cu dizabilitati,
somerii, persoanele fard venituri sau cu venituri mici, persoanele afectate de violenta in



familie.

Mentinerea serviciilor sociale la un nivel de calitate sunt un mijloc prin care cetatenii
sunt sprijiniti sa devina activi in viata economica si sociald a comunitatilor lor, sa depaseasca
situatii de dificultate (temporare sau de lunga duratd) si sa contribuie activ la bundstarea
colectiva.

Termen de realizare : Permanent
Responsabilitate : Compartimentul de Asistentd Sociald
Surse de finantare : Bugetul local si buget de stat

In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011 si in concordantd cu Planul de actiune de implementare a Strategiei pentru
perioada 2021 - 2026, anual se va elabora un Plan anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local.

Acest Plan anual de actiune va cuprinde date detaliate privind: numarul si categoriile
de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finantare.

Monitorizarea si evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de
specialitate, respectiv de persoana nominalizata in acest sens.

In functie de rezultatele evaludrii si monitorizarii i in acord cu modificarile
legislative, sau cu modificdrile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia
poate fi revizuitd sau completatd ori de cate ori este necesar.

Fata de cele prezentate, Strategia elaboratd la nivelul comunei Sinca, are ca sursa de
finantare: bugetul local, bugetul de stat, donatii, sponsorizari si alte forme private de
contributii banesti, potrivit legii, identificate la momentul implementarii unui proiect in
domeniul serviciilor sociale.

Vor fi implementate masuri de asistenta sociald pentru garantarea drepturilor fiecarei
personae vulnerabile de a beneficia de servicii sociale adecvate precum si posibilitatea de acces
la beneficia sociale Intr-un mod egal si nediscriminatoriu atunci cand situatia o impune.
Realizarea acestui scop necesitd mobilizarea unor resurse, responsabilizarea si irnplicarea
principalilor actori locali in domeniul serviciilor sociale, dezvoltarea de parteneriate eficiente,
pentru asigurarea nevoilor sociale, cresterii calitdtii vietii s1 promovarea principiilor de coeziune
si incluziune sociala.

Capitolul V:
Monitorizare si evaluarea strategiei
L. Monitorizarea Strategiei
Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale Tntocmite de functionarul
public din cadrul Compartimentului de asistentd sociald, nominalizat prin fisa postului sau
dispozitia primarului localitatii.
Raportul anual este structurat astfel:

1. Stadiul 1n care se afla diversele activitati/actiuni/masuri programate pentru anul in care
se face raportarea;



2. Problemele/piedicile in/@mpin| I¢;
3. Revizuirel/[jullllre[ I clivildtilor/  etiunilor/malurilor, [colo unde elle cl zul;
4. Timpul estimat pentru indeplinirea activitatilor/actiunilor/masurilor revizuite/ajus!(lIe;
5. Alte aspecte.
IL. Evaluarea strategiei
Strategia va fi evaluata anual prin intermediul:

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitatii prin afisare la sediul
Primariei, pe site-ul www.comunasinca.ro si aduse la cunostinta celor interesati.

2. Rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de cate ori intervin modificari
legislative sau de altda naturd, care impun elaborarea acestora. De asemenea Rapoartele
intermediare vor fi date publicitatii prin afisare la sediul Primariei, pe site-ul www.comunasinca.ro
si aduse la cunostinta tuturor celor interesati;

3. Organizarea unor intalniri anuale, la care vor participa personalul, partenerii, reprezentanti
ai beneficiarilor §i ai comunitatii, alte persoane cu pregatire si expertizd in domeniul serviciilor
sociale, alti invitati, unde vor fi comunicate si evaluate rezultatele implementarii Strategiei. Aceste
intalniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de catre persoana nominalizata, a unui proces-
verbal in care se vor consemna toate informatiile comunicate, toate luarile de cuvant si care va fi
semnat de toti participantii;

4. Raportul-final intocmit la finalizarea implementarii Strategiei.

Implementarea Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Sinca, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor
factori interesati din comunitate si judet.

Monitorizarea si evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de asistentd
sociala, respectiv de persoana nominalizatd in acest sens.

In functie de rezultatele evaludrii si monitorizarii si in acord cu modificarile legislative sau cu
modificarile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuitda sau
completata ori de cate ori este necesar.
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